. 4,

ZARZADZENIE NR 99/2017/P
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
Z dnia 16 lutego 2017r.

w sprawie  pilotazu programu mieszkan socjalnych ze wsparciem treningowym.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2016 r. poz. 446 ze zm.) oraz § 3 ust. 2 pkt 7 uchwaty Nr XXX/443/VII/2016 Rady Miasta
Poznania z dnia 7 czerwca 2016 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych

w sktad mieszkaniowego zasobu Miasta Poznania, zarzadza sig, co nastgpuje:

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zarzadzenie reguluje zatozenia Programu lokali socjalnych ze wsparciem treningowym
wchodzgcych w sktad mieszkaniowego zasobu Miasta Poznania.

2. Termin realizacji Programu ustala si¢ od 15 marca 2017 roku do 31 grudnia 2018 roku.

3. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Poznan;

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program mieszkan socjalnych ze wsparciem
treningowym”’;

3) uczestnikach Programu — nalezy przez to rozumie¢ petnoletnie osoby uprawnione do
zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego z zasobéw Miasta Poznania, ktérych
sytuacja wymaga natychmiastowej pomocy mieszkaniowej;

4) Wynajmujagcym — nalezy przez to rozumie¢ Zarzagd Komunalnych Zasobéw
Lokalowych Sp. z o0.0. wykonujagcy zadania Miasta Poznania w zakresie

gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy;
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5)

6)

7)

8)

lokalu — nalezy przez to rozumie¢ lokal wchodzacy w skiad mieszkaniowego zasobu
Miasta Poznania;

Operatorze Mieszkania — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowa wybrang
przez Wydziat Zdrowia i Spraw Spofecznych, ktéra udziela wsparcia treningowego na
danym lokalu na podstawie rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert na powierzenie
realizacji zadania publicznego w obszarze pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i 0sob, o ktérym mowa w przepisach ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817);

mieszkaniu socjalnym ze wsparciem treningowym - nalezy przez to rozumiec
mieszkanie o powierzchni powyzej 80 m?, wchodzace w skiad mieszkaniowego zasobu
Miasta Poznania, w stanie umozliwiajgcym jego natychmiastowe uzytkowanie,
wyposazone w niezbg¢dne meble, posiadajace wydzielone lokale socjalne z aneksami
kuchennymi, oraz przestrzen wspolng zarzadzang przez Operatora Mieszkania,;
uchwata - nalezy przez to rozumie¢ uchwale Nr XXX/443/VII/2016 Rady Miasta
Poznania z dnia 7 czerwca 2016 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali

wchodzacych w skiad mieszkaniowego zasobu Miasta Poznania.

Rozdzial 2
CEL I ZASADY REALIZACJI PROGRAMU

§2

—Celem wprowadzenia Programu jest:

)

2)

zapewnienie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych osobom najbardziej
potrzebujacym, posiadajagcym uprawnienia do otrzymania pomocy mieszkaniowej od
Miasta Poznania, o ktérych mowa w § 3, poprzez wskazanie lokalu socjalnego;

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu z powodéw mieszkaniowych poprzez
zwigkszenie oferty wsparcia poprzez realizacje ustug spotecznych, w szczegoélnosci
w ramach indywidualnych lub zespotowych treningéw samoobstugi i umiejetnosci

spofecznych.
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§3

1. Program adresowany jest do oséb uprawnionych do zawarcia umowy najmu lokalu
socjalnego z zasobu Miasta Poznania na podstawie:
1) odrebnego zarzadzenia Prezydenta Miasta Poznania dot. ustalenia rocznych list oséb
uprawnionych do zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego lub lokalu mieszkalnego;
2) wyroku sadowego.
2. Przedstawienie oferty najmu lokalu socjalnego znajdujacego si¢ w mieszkaniu socjalnym
ze wsparciem treningowym jest réwnoznaczne ze wskazaniem lokalu w rozumieniu

przepisow uchwaty.

§4

1. Oferta wsparcia treningowego obejmuje w szczegdlnosci pomoc w:

1) uzyskaniu porad stuzacych rozwigzaniu problemoéw zyciowych, w tym z zakresu
poradnictwa zawodowego;

2) korzystaniu z przystugujgcych uprawnien, w tym dotyczgcych swiadczen finansowych;

3) w zakresie uzyskania poprawy funkcjonowania w codziennym Zzyciu poprzez np.
trening gospodarowania wiasnymi $rodkami finansowymi, trening kulinarny i inne
formy zaproponowane przez Operatora Mieszkania;

4) zwiekszeniu poziomu umiejetnosci interpersonalnych w zakresie ksztattowania
pozytywnych relacji Uczestnika Programu z osobami bliskimi, sgsiadami, z innym
osobami np. w instytucjach, urzedach;

5) zwigkszeniu motywacji do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz do
poszukiwania, podejmowania i utrzymania pracy zarobkowe;j.

2. Uczestnik Programu poprzez zamieszkanie na czas okreslony w mieszkaniu socjalnym
z wsparciem treningowym uzyska stosownie do swoich indywidualnych potrzeb
mozliwo$¢ nabycia/podtrzymania umiejgtnosci samodzielnego funkcjonowania w zyciu
spotecznym.

3. Wsparcie, o ktorym mowa w § 4 ust. 1, Swiadczone jest w wymiarze umozliwiajacym

osiggnigcie celu, o ktérym mowa § 2.
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4. Rodzaj i zakres swiadczonego wsparcia mogg ulega¢ zmianie w zaleznosci od oceny

sytuacji osoby korzystajgcej ze wsparcia, dokonywanej przez Operatora Mieszkania co
najmniej raz na 3 miesiace.

Operatorzy mieszkan i uczestnicy Programu zostang zobowigzani do przestrzegania
w ramach dziatan zwigzanych z jego realizacjg zasady roéwnego traktowania w rozumieniu
definicji okreslonej w art. 3 ustawy z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdrozeniu niektérych
przepisow Unii Europejskiej w zakresie réwnego traktowania (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
1219), w tym niedopuszczania si¢ dzialan lub zaniechan noszacych znamiona
dyskryminacji ze wzgledu na takie cechy, jak: pte¢, rasa, kolor skory, jezyk, pochodzenie
etniczne, narodowe lub spoteczne, niepetlnosprawnosé, wiek, orientacja seksualna,
tozsamos¢ plciowa, sytuacja majgtkowa, wyznanie lub bezwyznaniowos¢, swiatopoglad

lub z jakichkolwiek innych przyczyn.

Rozdzial 3
WARUNKI UCZESTNICTWA W PROGRAMIE

§5

1. Uczestnikiem Programu moze zosta¢ osoba, ktora:

I.

RZAD MIAS

Irowia i Spraw Sp

1) w czasie trwania projektu jest uprawniona do zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego
z zasobow Miasta Poznania;

2) nie wymaga statej, calodobowej, specjalistycznej opieki innych osob.

§6

W celu zachowania kontroli spofecznej i opiniowania w zakresie przydziatéw lokali
socjalnych w mieszkaniach socjalnych ze wsparciem treningowym powotuje si¢ komisje
do spraw mieszkan socjalnych ze wsparciem treningowym w sktadzie:

1) Renata Murczak - Biuro Spraw Lokalowych;

2) Ewa Glowczynska — Biuro Spraw Lokalowych;

3) Beata Stroinska — Biuro Spraw Lokalowych;

4) Magdalena Wojcieszak — Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych;
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5) Tomasz Gawrysiak — Zarzad Komunalnych Zasobéw Lokalowych Sp. z 0.0.;

6) Joanna Goérecka — Stowarzyszenie MONAR Wielkopolskie Centrum Pomocy
Blizniemu;

7) Maria Sadowska — Fundacja Barka;

8) Anna Michalak — Caritas Archidiecezji Poznanskiej;

9) Beata Benyskiewicz — Pogotowie Spoteczne;

10) Zbigniew Popadiuk — Pogotowie Spoteczne;

11) Anastazja Wieczorek-Molga — Wielkopolskie Stowarzyszenie Loakatoréw;

12) Natalia Aleksandrowicz — Tkanka Tworcza;

13) Natalia Marciniak-Madejska — Fundacja Na Tak;

14) Joanna Olenderek — Poznariskie Centrum Swiadczen.

2. Funkcje Przewodniczacego Komisji petni Dyrektor Biura Spraw Lokalowych.
W przypadku jego nieobecnosci obowiagzki Przewodniczacego sprawuje cztonek Komisji
zgtoszony przez tego Dyrektora.

3. Dyrektor Biura Spraw Lokalowych zobowigzany jest do:

1) pouczenia cztonkéw Komisji o obowigzujacych przepisach i wynikajacych z nich
zasadach udzielania pomocy mieszkaniowej, w tym w szczegolnosci w zakresie
ochrony danych osobowych, w tym upowaznienia cztonkdéw Komisji do przetwarzania
danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji jej zadan;

2) zaopatrzenia w akty prawne niezbedne Komisji do wypetnienia jej obowigzkdow;

3) zapewnienia obstugi administracyjno-biurowej oraz pomocy w biezacej pracy Komisji.

Rozdzial 4
TRYB POSTEPOWANIA PRZY RELIZACJI PROGRAMU

§7

1. Za realizacje Programu odpowiadaja stosownie do ustalonych kompetencji w odrgbnych
przepisach: Zarzad Komunalnych Zasobéw Lokalowych sp. z o0.0., Biuro Spraw
Lokalowych Urzgdu Miasta, Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta oraz

operatorzy mieszkan, o ktérych mowa w § 1.
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2. Zarzad Komunalnych Zasobéw Lokalowych sp. z 0.0. zawiera umowg najmu lokalu
socjalnego ze wskazanym Uczestnikiem Programu we wskazanym przez Komisje
mieszkaniu socjalnym ze wsparciem treningowym.

3. Uczestnik Programu zobowigzany bedzie do wykonania przepiséw umowy, tj.: do pokrycia
kosztéw najmu lokalu socjalnego wedtug obowigzujacej stawki czynszu za lokal socjalny
oraz pokrycia kosztéw dostawy mediow, oplat niezaleznych od wynajmujgcego, jak
réwniez kosztéw korzystania z czesci wspdlnych liczonych proporcjonalnie do
powierzchni zajmowanego lokalu, wedtug obowigzujacej stawki czynszu za lokal socjalny
wynikajgce]j z zarzadzenia Prezydenta Miasta.

4. Uczestnik programu zobowigzany bedzie przestrzegac regulaminu mieszkan, zatgczonego
do umowy, o ktérej mowa w § 7 ust. 2.

5. Ponowne zawarcie umowy najmu lokalu socjalnego ze wsparciem treningowym z osoba,
ktérej wygasa umowa najmu, i ktéra osiaga dochody uprawniajace do najmu lokalu
socjalnego, bedzie uzaleznione od opinii Operatora Mieszkania w zakresie realizacji
wyznaczonych celéw Programu.

6. Operatorzy mieszkan zobowigzani bedg do sporzadzenia zbiorczej informacji na potrzeby
przygotowania sprawozdania z wykonania Programu za dany rok i przekazania go do
Biura Spraw Lokalowych. Sprawozdanie to sporzadzane begdzie niezaleznie od innych

wymaganych przez organizatora konkursu, o ktérym mowa w § 1 ust. 3 pkt 6.

Rozdzial 5
POSTANOWIENIA KONCOWE

§8

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Biura Spraw Lokalowych, we wspdtpracy
z Dyrektorem Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych, w zakresie prowadzenia procedury
konkursowej na wytonienie operatorow mieszkania, w tym zawarcia umoéw i sprawowania

nadzoru nad ich realizacja.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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z up. Prezydenta Miasta
(-) Tomasz Lewandowski

Z-CA Prezydenta Miasta Poznania




UR.:
Widzi

|
Lo B

UZASADNIENIE
DO PROJEKTU ZARZADZENIA
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA

w sprawie  pilotazu programu mieszkan socjalnych ze wsparciem treningowym.

Niniejsze zarzadzenie ma na celu udzielenie natychmiastowego wsparcia mieszkaniowego
osobom pozbawionym lokalu lub zyjacym w skrajnie trudnych warunkach mieszkaniowych,
ktore nie mogg wiasnym staraniem zaspokoic¢ swoich podstawowych potrzeb mieszkaniowych
ze wzgledu na niskie dochody. Osoby te ubiegaja si¢ o pomoc mieszkaniowa od Miasta
w zwigzku ze swojg trudng sytuacjg zyciowg wynikajacg przede wszystkim z niskich
dochodéw gospodarstwa domowego lub w zwigzku z koniecznoscia opuszczenia dotychczas
zajmowanego lokalu.

Program mieszkan socjalnych ze wsparciem treningowym stanowi instrument prowadzonej
przez Miasto Poznan polityki mieszkaniowej, ktora ma charakteryzowac¢ sig
wieloetapowoscia - stopniowym dochodzeniem do oczekiwanego poziomu zaspokajania
potrzeb mieszkaniowych. Program ten ma tgczy¢ prawa mieszkancow do godnego zycia
z zasadami pedagogiki spoteczne;.

Ponadto jako element polityki mieszkaniowej Miasta Poznania ma zapewnié¢ sprawny
przeptyw beneficjentéw pomocy mieszkaniowej od poziomu schroniska (bezdomno$é) do

poziomu samodzielnego uzyskania mieszkania.

Dyrektor
Biura Spraw Lokalowych

(-) Renata Murczak
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