OGLOSZENIE OTWARTEGO KONKURSU OFERT NR 27/2027

Poznan, 5 listopada 2026 r.

Urzad Miasta Poznania
Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
ul. 3 Maja 46, 60-728 Poznan

Znak sprawy: ZSS-VI1.524.7.1.2026

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie oraz uchwaty Nr XL/741/1X/2026 Rady Miasta Poznania z dnia 29 wrze$nia
2026 w sprawie zmian w wieloletniej prognozie finansowej Miasta Poznania

ogtaszam:

OTWARTY KONKURS OFERT

NR 27/2027

NA POWIERZENIE REALIZACJI ZADAN MIASTA POZNANIA

W OBSZARZE ,DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH” W ROKU 2027

I.  Rodzaj zadan publicznych i wysoko$¢ $rodkéw publicznych przeznaczonych na ich
realizacje

Poniesione wydatki | Planowane wydatki

Lp. | Nazwa zadania publicznego
B [P pHBIESE w roku 2026 (wzf) | w roku 2027 (w z!)

P t fi i psychi
1 oPra\n_;a stanu fizycznego i psychicznego 845 000.00 845 000,00
0sOb niepetnosprawnych.

Rozwoj zawodowy, integracja spoteczna oraz
2 | poradnictwo dla oséb 460 000,00 460 000,00
z niepetnosprawnosciami i ich rodzin.

Rozwoj ustug asystenckich

3 | L 90 000,00 90 000,00
i wytchnieniowych.

YACZNIE: 1395 000,00 1 395 000,00

Il. Opis zadan publicznych

1. Zadanie nr 1: Poprawa stanu fizycznego i psychicznego os6b niepetnosprawnych.
1) Cel zadania: Zapewnienie dziatari umozliwiajgcych poprawe stanu fizycznego
i psychicznego oséb z niepetnosprawnosciami.
2) Proponowane rezultaty zadania:
a) liczba terapii specjalistycznych (psychologiczna, logopedyczna, fizjoterapia,
kinezyterapia, socjoterapia, arteterapia, dogoterapia i inne), liczba spotkan;
b) liczba grup wsparcia srodowiskowego, liczba spotkan;
c) liczba rehabilitacyjnych wizyt domowych;



d) liczba specjalistycznych diagnostyk (medyczna i psychologiczna, logopedyczna i inna);
e) liczba treningdéw usprawniajgcych i usamodzielniajgcych;

f) liczba szkolen z zakresu komunikacji alternatywne;;

g) liczba kolonii, pétkolonii, turniejow i konkursow;

h) liczba imprez sportowych i rekreacyjnych;

i) liczba kampanii profilaktycznych, informacyjnych i innych form dziatan.

2. Zadanie nr 2: Rozwdj zawodowy, integracja spoteczna oraz poradnictwo dla oséb
z niepetnosprawnosciami i ich rodzin.
1) Cel zadania: Zapewnienie dziatai umozliwiajgcych rozwdj zawodowy, integracje osob
oraz poradnictwo dla osob z niepetnosprawnosciami i ich rodzin.
2) Proponowane rezultaty zadania:
a) liczba punktdéw doradztwa zawodowego;
b) liczba ustug asystentéw pracy;
c) liczba kampanii spotecznych;
d) liczba audytow i analiz dotyczgcych problemow oséb z niepetnosprawnosciami;
e) liczba szkolen, konsultacji dla otoczenia 0séb z niepetnosprawnosciami;
f) liczba wydarzen integracyjno-promocyjnych;
g) liczba spotkan, konkurséw, szkolen, konsultacji dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
ich otoczenia a takze innych form dziatan;
h) liczba udzielonych porad dla osob z niepetnosprawnosciami i ich rodzin (m.in.
poradnictwo prawne, rehabilitacyjne i inne);
i) liczba kampanii informacyjnych;
) liczba punktéw konsultacyjnych;
k) liczba poradnikéw i informatoréw;
1) liczba dziatan informacyjnych oraz inne.

3. Zadanie nr 3: Rozwdj ustug asystenckich i wytchnieniowych.
- 1) Cel zadania: Zapewnienie dziata umozliwiajgcych wzrost samodzielnosci i niezaleznosci
0s0b z niepetnosprawnosciami.
2) Proponowane rezultaty zadania:
— liczba ustug asystenckich dla oséb z niepetnosprawnoécia.

4. Kazdy rezultat zadan publicznych winien posiadac¢ policzalny wskaznik realizacji, ktory
bedzie odnosi¢ sie do zaproponowanego dziatania lub dziatari w ramach realizowanego
zadania publicznego, np.:

1) minimalna liczba uczestnikéw zadania,

2) minimalna liczba godzin udzielonego wsparcia,

3) liczba zrealizowanych rehabilitacyjnych wizyt domowych,

4) liczba przeprowadzonych szkolen z zakresu komunikagji alternatywnej.

5. Inne warunki realizacji zadania nr 3: Rozwoj ustug asystenckich i wytchnieniowych.
1) Adresatem ustug mogg by¢:
a) dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajgce orzeczenie
o0 niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej



opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukac;ji

i/lub

b) osoby z niepetnosprawnosciami, posiadajgce orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

2) Wysokos¢ udzielonego wsparcia asystenta dla jednego uczestnika zadania moze
wynosi¢ maksymalnie 30 godzin miesiecznie.
3) Ustugi asystencji osobistej beda dotyczy¢ w szczegdlnosci wsparcia przy:

a) wyjsciach, powrotach oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu
miejsce (np. dom, praca, placéwki oswiatowe i szkoleniowe, swigtynie, placowki stuzby
zdrowia i rehabilitacyjne, gabinety lekarskie, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje
finansowe, wydarzenia kulturalne/rozrywkowe/spoteczne/sportowe itp.);

b) wyjsciach, powrotach oraz/lub dojazdach na rehabilitacje i zajecia terapeutyczne;

c) zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udziatu uczestnika projektu przy ich realizacji;

d) zatatwieniu spraw urzedowych:;

e) nawigzywaniu kontaktu/wspotpracy z roznego rodzaju organizacjami;

f) korzystaniu z débr kultury (tj. muzeum, kino, teatr, galerie sztuki, wystawy, itp.).

4) W ramach realizacji zadania nie mogg by¢ swiadczone ustugi opiekuncze lub
specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej, a takze ustugi, o ktérych mowa w Programach Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pn. ,Opieka wytchnieniowa”.

5) W jednym czasie pod opieka jednego asystenta moze przebywac tylko jeden uczestnik
programu.

6) Ustugi asystencji osobistej realizowane beda przez 7 dni w tygodniu przy czym przez
tego samego asystenta maksymalnie do 12 godzin na dobe.

7) W uzasadnionych przypadkach godziny wykonywanla ustug moga zostac Zmienione.

8) Uslugl asystencji osobistej nie beda realizowane w dni ustawowo wolne od pracy.
Ustuga asystencji osobistej jest w catosci bezptatna dla uczestnikéw zadania.

9) Wszelkie dodatkowe koszty zwigzane z wykonaniem ustugi asystenta (np. bilety do kin,
muzedw, teatréw itp.) ponosi osoba korzystajgca z ustugi.

10) Zleceniobiorca opracuje i poda do publicznej wiadomosci ,Regulamin korzystania
Z ustug asystenta”.

11) Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia obstugi w jezyku migowym.

12) Sposob zamawiania ustug asystenckich odbywac sie bedzie za posrednictwem Biura
Poznan Kontakt (zwane dalej BPK). Jednoczesnie Zleceniobiorca zobowigzany bedzie
do:

a) podpisania przed uruchomieniem ustugi umowy o powierzenie przetwarzania danych
osobowych i upowazni pracownikow Biura Poznan Kontakt do przetwarzania danych
na czas trwania projektu,

b) udostepnienia pracownikom BPK instrukcji i formularza za pomoca, ktérego beda
realizowac proces rejestracji beneficjentow projektu,

2



c) przekazania przed uruchomieniem ustugi materiatdow pozwalajgcych na przygotowanie
mapy ustugi, skryptu rozmowy i kart pomocy html.

lll. Zasady przyznawania dotacji

2

W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie prowadzgce dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie, ktorej dotyczy otwarty
konkurs ofert (zwane dalej oferentami), ktore tgcznie spetniajg nastepujgce warunki:
1) zamierzajg zrealizowac zadanie na rzecz mieszkancow Poznania, ktérzy:
a) legitymuja sie aktualnym orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub sg zagrozeni
niepetnosprawnoscig (dzieci);
b) sg podatnikami podatku dochodowego od osob fizycznych na rzecz Miasta Poznania
(w przypadku dzieci dotyczy ich rodzicow);
2) zapewnig odpowiednig bazg lokalowg, w ktorej zadanie moze byc realizowane;
3) dysponuja odpowiednio wykwalifikowang kadrg, legitymujgca sie udokumentowanymi
kwalifikacjami, zdolng do realizacji zadania;
4) posiadajg doswiadczenie niezbedne do realizacji zadarn bedgcych przedmiotem
konkursu;
5) ztoza prawidtowo sporzgdzong oferte.
Realizator zadania nie moze pobiera¢ od uczestnikow zadnych optat za udziat
w dziataniach wskazanych w ofercie.
Punkt I11.6 oferty ,Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania
publicznego” — jest obligatoryjny do wypetnienia przez oferenta.
Minimalna wysoko$¢ dotacji, o ktérg moze ubiegac sie podmiot, wynosi 20 000 zt.
Oferta realizacji zadania publicznego (zwana dalej oferta) musi spetnia¢ wszystkie warunki
okreslone w ustawie z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie. : :
Oferta musi by¢ ztozona w jezyku polskim.
Za bledy formalne oferty uznaje sie:
1) nieztozenie potwierdzenia zioZzenia oferty w formie okreslonej w ogtoszeniu
konkursowym,
2) ztozenie potwierdzenia ztozenia oferty po terminie;
3) zlozenie oferty przez podmiot nieuprawniony (lub podmioty nieuprawnione);
4) ztozenie potwierdzenia ztozenia oferty bez podpiséw osdb upowaznionych.
Dopuszcza sie mozliwosc jednokrotnego uzupetnienia, w terminie do 2 dni roboczych
od dnia oceny formalnej, btedu formalnego polegajacego na ztozeniu potwierdzenia
ztozenia oferty bez podpiséw oséb upowaznionych. Informacja o mozliwosci uzupetnienia
ww. bfedu formalnego przekazywana jest oferentowi za pomocg platformy.
W przypadku nieuzupetnienia btedu formalnego, o ktérym mowa w ust. 7, oferty, ktore
ww. btgd zawierajg, zostajg odrzucone. Oferty niespetniajgce warunkéw formalnych nie
bedg oceniane pod wzgledem merytorycznym.



10. Od wynikow otwartego konkursu ofert nie przystuguje odwotanie.

I\V. Termin i warunki realizacji zadania publicznego

1.
2.

10.

Termin realizacji zadan publicznych: od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

Termin wydatkowania $rodkéw przekazanych oferentom w ramach dotacji na realizacje

zadan publicznych: od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

Oferent zobowigzuje sie do realizacji zadania publicznego na zasadach okreslonych

w umowie o powierzenie realizacji zadania publicznego (zwanej dalej umowa).

Od oferenta wymaga sie informowania opinii publicznej o otrzymanej dotacji ze $rodkow

budzetu Miasta Poznania.

Po zakonczeniu realizacji zadania publicznego oferent zobowigzany jest do ztozenia

sprawozdania z jego realizacji, zgodnie z zapisami umowy.

W kalkulacji przewidywanych kosztéw zadania publicznego (stanowigcej czesc oferty)

nalezy uwzgledni¢ wytacznie koszty niezbedne do realizacji tego zadania. Nie uwzglednia

sie¢ w niej podatku od towarow i ustug (VAT) w wysokos$ci, w ktorej podatnikowi przystuguje
prawo do jego odzyskania lub rozliczenia w deklaracjach sktadanych do urzedu
skarbowego, przy czym:

1) oferenci, ktorzy nie majg prawnej mozliwosci odzyskania lub rozliczenia podatku VAT od
towarow i ustug zwigzanych z realizacjg zadania publicznego (dla ktérych podatek VAT
jest kosztem), sporzgdzajg kalkulacje przewidywanych kosztéw zadania publicznego
w kwotach brutto (tgcznie z podatkiem VAT);

2) oferenci, ktérzy majg mozliwos¢ odzyskania lub rozliczenia podatku VAT od towaréw
i ustug zwigzanych z realizacjg zadania publicznego (w catosci lub w czesci),
sporzadzajg kalkulacje przewidywanych kosztéw zadania publicznego w kwotach netto
(tj. nie uwzgledniajg w nich kwot podatku VAT, ktére bedg podlegaty odzyskaniu lub
rozliczeniu).

Mozliwos¢ odzyskania podatku VAT rozpatruje sie w swietle przeplsow ustawy z dnia

11 marca 2004 r. o podatku od towarow 1 ustug. '

Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ w wysokoséci do 15 % pomiedzy poszczegdlnymi

dziataniami okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztéw zadania publicznego.

Dopuszcza sie dowolne zmniejszanie poszczegolnych pozycji dziatan wynikajace z ich

przesuniec.

Oferent przy realizacji zadania publicznego odpowiedzialny jest za uwzglednienie

minimalnych wymagan stuzgcych zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami, okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci

osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz wymagan ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r.

o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotdw publicznych.

Oferent przy realizacji zadania publicznego odpowiedzialny jest za realizacje obowigzkow

pracodawcow i innych organizatorow w zakresie dziatalnos$ci zwigzanej z wychowaniem,

edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub

z opieka nad nimi oraz pracownikow i innych oséb dopuszczanych do takiej dziatalnosci



11.

12.

13.
14.

okreslonych w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (dotyczy ofert z udziatem

matoletnich).

W celu ochrony srodowiska naturalnego przed negatywnymi skutkami uzycia przedmiotéw

jednorazowego uzytku wykonanych z tworzyw sztucznych w umowie o powierzenie

realizacji zadania publicznego zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:

1) wyeliminowania z uzycia przy wykonywaniu umowy jednorazowych talerzy, sztuécow,
kubeczkow, mieszadelek, patyczkéw, stomek i pojemnikow na zywnos¢ wykonanych
z poliolefinowych tworzyw sztucznych i zastgpienia ich wielorazowymi odpowiednikami
lub jednorazowymi produktami ulegajgcymi kompostowaniu lub biodegradacji, w tym
wykonanymi z biologicznych tworzyw sztucznych spetniajgcych norme EN 13432 fub
EN 14995;

2) podawania poczestunku bez uzywania jednorazowych talerzy, sztuc¢cow, kubeczkow,
mieszadetek, patyczkow, stomek i pojemnikoéw na zywnos¢ wykonanych
z poliolefinowych tworzyw sztucznych;

3) podawania wody lub innych napojéw w opakowaniach wielokrotnego uzytku lub
w butelkach zwrotnych;

4) podawania do spozycia wody z kranu, jesli spetnione sg wynikajgce z przepisow prawa
wymagania dotyczgce jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi;

5) wykorzystywania przy wykonywaniu umowy materiatow, ktére pochodzg z recyklingu
lub mu podlegaja;

6) rezygnacji z uzywania jednorazowych opakowan, toreb, siatek i reklamowek
wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych;

7) nieuzywania balondéw wraz z plastikowymi patyczkami,

8) niewypuszczania chinskich lampionow;

Q) nieuZwwania sztucznych aanii netard

Dopuszcza sig mozliwosc udzielenia dotacji w kwocie nizszej niz wnioskowana w ofercie.

W takim przypadku konieczne jest dokonanie aktualizacji opisu poszczegdlnych 7

dziata/harmonogramu/kosztorysu w celu doprecyzowania warunkéw i zakresu realizacji

zadania.

W ofertach mozna uwzglednia¢ alternatywne formy dziatan (np. forma zdalna).

Nie dopuszcza sie mozliwosci wyceny w ofercie wktadu niefinansowego — osobowego i

rzeczowego.

V. Termin i sposob skfadania ofert oraz potwierdzenia ztozenia ofert

%

2.

Oferte nalezy wygenerowac i ztozy¢ za pomoca platformy www.witkac.pl (zwanej dalej
platforma) w terminie do 26 listopada 2026 r.

Wygenerowane za pomocg platformy, wydrukowane potwierdzenie ztozenia oferty nalezy
podpisac i ztozyc (poczta, kurierem lub osobiscie) w Kancelarii Urzedu Miasta Poznania
przy ul. 3 Maja 46, 61-728 Poznan albo przesta¢ droga e-mailowg w formie skanu lub
dokumentu podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo profilem zaufanym
na adres: zss@um.poznan.pl i do wiadomosci: agnieszka_kirschke@um.poznan.pl



(w jednej wiadomosci), nie pézniej niz w terminie do 3 dni roboczych od dnia zakonczenia
naboru za pomoca platformy, tj. do 1 grudnia 2026 r.

3. Za date dostarczenia potwierdzenia ztozenia oferty do Urzedu Miasta Poznania uznaje sie
date wpltywu skanu lub dokumentu podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym
albo profilem zaufanym na adres e-mailowy zss@um.poznan.pl i do wiadomosci:
agnieszka_kirschke@um.poznan.pl (w jednej wiadomosci) lub w przypadku potwierdzenia
ztozenia oferty pocztg, kurierem lub osobiscie decyduje data wptywu potwierdzenia do
Urzedu Miasta Poznania).

4. W przypadku przestania skanu potwierdzenia ztozenia oferty na adres e-mailowy
zss@um.poznan.pl i do wiadomosci: agnieszka_kirschke@um.poznan.pl (w jednej
wiadomosci) potwierdzenie ztozenia oferty w formie papierowej nalezy dostarczy¢ do
Urzedu Miasta Poznania przy podpisaniu umowy. Potwierdzenie ztozenia oferty w formie
papierowej dotyczy organizacji, ktore otrzymaty dofinansowanie.

5. Dopuszcza sie mozliwos¢ wycofania przez oferenta oferty ztozonej za pomocg platformy na
kazdym etapie jej dalszego procedowania. Pracownik merytoryczny wycofuje oferte za
pomoca platformy po ztozeniu przez oferenta pisemnego lub elektronicznego oswiadczenia
0 wycofaniu.

VI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania ich wyboru

1. Rozstrzygniecie otwartego konkursu ofert nastgpi najpdzniej do dnia 31 grudnia 2026 r.

2. Przy wyborze ofert stosowany jest tryb otwartego konkursu ofert, okreslony w ustawie
z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Za oferte oceniong pozytywnie uwaza sie kazdg, ktéra uzyska srednig liczbe punktow
powyzej 51 w skali oceny od 0 do 100. Nie wszystkie oferty ocenione pozytywnie musza
uzyskac srodki finansowe z budzetu Miasta Poznania.

4. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji, dokonuje Prezydent Miasta Poznania w formie zarzgdzenia.

5. Kryteria szczegotowe wyboru oferty. i ‘

Maksymalna

Lp. |Kryteria szczegotowe wyboru oferty liczba
punktow
1. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego. 27

11 Doswiadczenie oferenta w realizacji zadan w obszarze dziatalnosci 10
' na rzecz 0s6b niepetnosprawnych.

Ocena syntetycznego opisu zadania (czy opis zawiera informacje o:
miejscu realizacji zadania, grupie docelowej, sposobie

1.2 |rozwigzywania jej probleméw/ zaspokajania potrzeb, 12
komplementarnosci z innymi dziataniami podejmowanymi przez
organizacije).




13 Zasoby lokalowe i rzeczowe niezbedne do prawidtowego wdrozenia 5
' dziatan.

2. Ocena kalkulacji kosztow. 12

Zgodnosc¢ budzetu z planowanymi zadaniami (czy koszty sg
2.1 |uzasadnione), zasadnosc i realno$¢ kosztow w odniesieniu do 12
zakfadanych rezultatéw (czy koszty nie sg zawyzone).

Ocena jakosci wykonania zadania publicznego i kwalifikacji
os6b.

57

3.1 Mozliwo$¢ osiggniecia celu oraz rezultatow zadania poprzez 15
) proponowane dziatania.

32 Przydatnosc¢ i adekwatno$¢ dziatan oraz dostosowanie form i metod 20
' do potrzeb adresatéw, spojnosc dziatan i rezultatow.

3.3 Dostosowanie terminéw do planowanych dziatan — zgodnosc 5
' i spojnos¢ z harmonogramem.

3.4 Planowany poziom osiggniecia wsparcia (liczebnos¢ lub inne 5
) wskazniki pomiaru rezultatow).

35 Kwalifikacje kadry, w tym wolontariuszy (wyksztatcenie 10
’ i dodwiadczenie).

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w latach
4. ubiegtych z uwzglednieniem rzetelnosci i terminowosci oraz 4
sposobu rozliczenia otrzymanych $rodkdw.

4.1. | Ocena negatywna. 0

Ocena neutralna oraz ocena dla nowych organizacji, ktore
dotychczas nie otrzymywaty srodkéw z budzetu Miasta Poznania.
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VIl. Przetwarzanie danych osobowych

1.  Administratorem danych osobowych, przetwarzanych w ramach otwartego konkursu ofert,
jest Prezydent Miasta Poznania, z siedzibg przy placu Kolegiackim 17, 61-841 Poznan.

2. Wyznaczono inspektora ochrony danych, z ktérym mozna si¢ kontaktowac poprzez
e-mail: iod@um.poznan.pl lub pisemnie na adres: plac Kolegiacki 17, 61-841 Poznan.

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu wypetnienia obowigzku prawnego wynikajacego
z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
ktérym jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadan
Miasta Poznania.

4. Dane po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane, bedg przetwarzane do celéw
archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow
dotyczacych archiwizowania danych obowigzujacych u Administratora.

5. Osoby, ktérych dane dotycza, majg prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych;
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2) zgdania sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe;
3) zadania usuniecia danych, gdy:
a) dane nie sg juz niezbedne do celdw, w zwigzku z ktérymi zostaty zebrane,
b) dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem:;
4) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:
a) osoby te kwestionujg prawidtowos¢ danych,
b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sie usunieciu danych,
c) administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobom, ktérych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes

Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie uniemozliwia wziecie

udziatu w otwartym konkursie ofert.

Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb opierajgcy sie wytgcznie na

zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

Odbiorcami Pani/Pana danych mogg byé:

1) podmioty, ktérym administrator powierza lub powierzy przetwarzanie danych
osobowych, w szczegdlnosci dostawcy systemoéw informatycznych oraz podmioty
zapewniajgce asyste i wsparcie techniczne dla systeméw informatycznych;

2) organy publiczne i inne podmioty uprawnione do dostepu do Pani/Pana danych
osobowych na podstawie przepisow prawa.

Administratorem danych osobowych, w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej

RODO), a takze ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

przetwarzanych w zwigzku z wykonywaniem zadania publicznego, ktére realizowane

bedzie po rozstrzygnieciu niniejszego otwartego konkursu ofert, bedzie oferent.

Oferent jest zobowigzany stosowaé RODO oraz ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie

danych osobowych przy przetwarzaniu danych osobowych, gromadzonych zaréwno

w wersji papierowej, jak i elektronicznej, w ramach zadania publicznego, ktére realizowane

bedzie po rozstrzygnieciu niniejszego otwartego konkursu ofert.

VIII. Wyniki otwartego konkursu ofert

Whyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do publicznej wiadomosci w formie

zarzadzenia Prezydenta Miasta Poznania umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej
Miasta Poznania, na Elektronicznej Tablicy Ogtoszen Urzedu Miasta Poznania oraz na stronie
internetowej Miasta Poznania, a takze w formie wykazu na platformie.



[X. Dodatkowe informacje

Dodatkowe informacje o otwartym konkursie ofert mozna uzyskaé w Wydziale Zdrowia i Spraw
Spotecznych, ul. 3 Maja 46, 61-728 Poznan, tel. 61 878 52 22, 61 878 16 72.

Data i podpis Prezydenta Miasta Poznania lub osoby przez niego upowaznionej

z up. PREZYDENEA MIASTA

S M- 2026 .
os M ,'(' iviaritsz Zfelaskowski

p.u. ZASTEPCY DYREKTORA
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