ZARZADZENIE NR 1601/2§
PREZYDENTA MIASTA GDANSKA
z dnia 21 wrze$nia 2026 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w latach 2026 - 2029 zadan na
$wiadczenie ustug asystenckich, dla mieszkancow i mieszkanek Gdanska na terenie podobszaru
rewitalizacji

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 11a ust. 3, art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662, 912), art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684, zm. z 2026 r. poz. 252, 912),
art. 15 pkt 5, art. 17 ust. 2 pkt 4 w zw. z art. 25 ust. 1, 4 1 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 639, 974, 986), art. 4 ust. 1 pkt 1, lai 7, art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 5 ust. 4,
art. 11 ust. 1 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 zm. z 2026 r. poz. 1040), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w latach 2026 - 2029 zadan na $wiadczenie ustug
asystenckich, dla mieszkancow i mieszkanek Gdanska na terenie podobszaru rewitalizacji.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia zawierajacg szczegotowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
z zakresu pomocy spolecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej oraz na rzecz seniorOw i 0sob z niepelnosprawnosciami, ktorych adresatami sg mieszkancy
1 mieszkanki Gdanska, stanowi zalacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 3. Wzor karty oceny oferty stanowi zatagcznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 4. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert umieszcza sig¢:
1) w systemie elektronicznym Witkac.pl;
2) na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego w Gdansku i Organizatora konkursu;
3) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gdansku;

4) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miasta Gdanska - Urzedu Miejskiego w Gdansku
1 Organizatora konkursu.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miegjskiego O$rodka Pomocy Rodzinie
w Gdansku.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA

Monika Chabior



Zatagcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 1601/26
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 21 wrzes$nia 2026 r.

Szczegolowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje w latach 2026 - 2029 zadan na
Swiadczenie ushug asystenckich, dla mieszkancéw i mieszkanek Gdanska na terenie podobszaru
rewitalizacji

I. Oglaszajacy

Prezydent Miasta Gdanska
ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk

I1. Organizator konkursu

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku
ul. Konrada Leczkowa 1A, 80-432 Gdansk, tel.: 58/342 31 50

III. Forma konkursu

Konkurs organizowany jest na podstawie:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2025 1. poz. 1338 z pdézn. zm.)

2)  ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 639 z p6ézn. zm.) -
w dalszej czgéci zarzadzenia zwana: ,,ustawg o pomocy spotecznej”;

3)  uchwaly Nr 135 Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej
pod nazwa Strategia rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do
2035 1.) (M.P.2022.767);

4)  uchwaly Nr LIV/1363/22 Rady Miasta Gdanska z dnia 29 wrze$nia 2022 r. w sprawie przyjecia
Strategii Rozwoju Miasta Gdanska pn. ,,Gdansk 2030 Plus Strategia Rozwoju Miasta”;

5)  uchwaly Nr LXXII/1847/24 Rady Miasta Gdanska z dnia 18 stycznia 2024 r. w sprawie przyjgcia
dokumentu pn. ,,Gdansk Programy Rozwoju 2030”;

6)  uchwaly Nr XXX/846/16 Rady Miasta Gdanska z dnia 27 pazdziernika 2016 r. w sprawie przyjecia
Gdanskiej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych do roku 2030;

7)  uchwaly Nr XVIII/380/25 Rady Miasta Gdanska z dnia 28 sierpnia 2025 r. w sprawie przyjecia
Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Gdanska na lata 2017-2030;

8)  uchwaly Nr XX1/467/25 Rady Miasta Gdanska z dnia 27 listopada 2025 r. w sprawie przyjecia
»~Programu wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2026”;

9)  zarzadzenia Nr 486/26 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 25 marca 2026 r. w sprawie przyjecia do
realizacji ,,Gdanskiego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych do 2030 roku”.

IV. Zadania bedace przedmiotem konkursu

1. Swiadczenie ustug asystenckich na terenie podobszaru rewitalizacji (Dolne Miasto i Stare
Przedmiescie).

2. Swiadczenie ustug asystenckich na terenie podobszaru rewitalizacji (Nowy Port z Twierdza
Wisloujscie).

Wyzej wymienione zadania wpisujg si¢ w:

Gdansk 2030 Plus Strategia Rozwoju Miasta

Cel 2.2 Wyréwnywanie szans rozwoju dla wszystkich mieszkancow, wzmacnianie solidarnosci spolecznej
i wsparcie rodzin oraz tworzenie warunkéw do dlugiego samodzielnego zycia

Gdanska Strategi¢ Rozwigzywania Problemow Spotecznych do roku 2030

Cel strategiczny gltowny: Zwigkszanie spojnosci spotecznej i jakosci wsparcia osob z trudnos$ciami,
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

Cel strategiczny 1: ,,Rozw06j wsparcia skierowanego do 0séb i rodzin w pokonywaniu trudnosci, ubostwa
lub wykluczenia spolecznego”

Gdansk Programy Rozwoju 2030

Program Rozwoju Wspdlne Miasto

Cel szczegotowy I1.4. Wiaczanie spoleczne oraz tworzenie warunkow do dlugiego niezaleznego zycia
mieszkanek i mieszkancow.



V. Rodzaj zadan oraz wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na ich realizacje

1. Swiadczenie ustug asystenckich na terenie podobszaru rewitalizacji (Dolne Miasto i Stare
Przedmiescie).
Planowana wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania wynosi 2 376 976,00 zi,
odpowiednio:
w 2026 r. - 150 040,00 zt*,
w 2027 r. - 900 240,00 zt*,
w 2028 r. - 900 240,00 zt*,
w 2029 r. - 426 456,00 zt*,
w tym koszty administracyjne zwigzane z realizacjg zadania do wysokosci 10% tj. 216 088,00 zi,
odpowiednio:
w 2026 1. - 13 640,00 zI*,
w 2027 r. - 81 840,00 zt*,
w 2028 r. - 81 840,00 zt*,
w 2029 1. - 38 768,00 zI".

“Kwota dotacji moze ulec zmianie. Zmiany beda wymagaty zawarcia aneksu do umowy na powierzenie realizacji zadania publicznego.

1) Cel zadania: zmniejszenie liczby o0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez wdrozenie
dodatkowych ustug spotecznych w miejscu zamieszkania mieszkancow 1 mieszkanek Gdanska
z podobszaru rewitalizacji - Dolnego Miasta i Starego Przedmie$cia;

2) nazwy rezultatow, ktore nalezy wpisa¢ w tabeli w czesci 111.6 oferty:

a) liczba osob, ktore skorzystaja z ustug asystenckich,

b) liczba zrealizowanych godzin,

¢) inne (min. 2) - zaproponowane przez Oferenta;

3) termin realizacji zadania: listopad 2026 r. - 30 wrze$nia 2029 r.;

4) miejsce realizacji zadania: Gdansk: podobszar rewitalizacji rejon Dolnego Miasta i1 Starego
Przedmiescia - w miejscu zamieszkania osoby korzystajacej z ustug;

5) adresaci: osoby wymagajace zwigckszonego wsparcia, w tym osoby z niepelnosprawnosciami
i przewlekle chore (ok. 56 0s6b). Co do zasady ustugi asystenckie skierowane sg do osob fizycznych, ktore
w rozumieniu ustawy Kodeks cywilny mieszkajg lub pracuja lub ucza si¢ na podobszarze rewitalizacji
(Dolne Miasto i Stare Przedmiescie) wskazanym w Gminnym Programie Rewitalizacji miasta Gdanska na
lata 2017-2030;

6) zakres zadania:

a) $wiadczenie usthug asystenckich poprzez indywidulane wsparcie umozliwiajgce osobom wymagajacym
zwigkszonej pomocy w zyciu codziennym, w tym osobom z niepetnosprawnoscia i przewlekle chorym,
prowadzenie bardziej samodzielnego zycia oraz aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym. Zapewnienie
pomocy w codziennym funkcjonowaniu, wzmacniajac niezaleznos¢ i ograniczajac ryzyko wykluczenia
spotecznego. Wsparcie asystentow réwnoczesnie bedzie odcigza¢ rodziny i opiekunow, umozliwiajac im
lepsze planowanie aktywnos$ci zyciowej i zawodowej oraz zwigkszenie otwartosci,

b) Gdansk - podobszar rewitalizacji Dolnego Miasta i Starego Przedmiescia (rejon Centrum Pracy
Socjalnej 8) dla ok. 48 0s6b, w wymiarze:

-w 2026 . - ok. 2 459 godzin,

-w 2027 r. 12028 r. - po ok. 14 758 godzin rocznie,

-w 2029 . - ok. 6 991 godzin,

¢) podmiot prowadzacy zadanie w ramach kadry obstugujacej zadanie zabezpieczy osob¢ odpowiedzialng
za wlasciwg realizacje zadania, w tym za kontakty z pracownikami Organizatora konkursu,

d) Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do modyfikowania oraz wprowadzenia do uzytku nowych
dokumentow w kazdym momencie trwania umowy dot. zlecania, przyznawania i rozliczania ushug
asystenckich,

e) w pkt VI oferty nalezy podac¢ ceng catkowitg za 1 godzing ustugi. Zleceniodawca oczekuje, iz stawka dla
0sOb bezposrednio realizujacych ustugi (asystentdow) bedzie wyzsza niz obowigzujaca minimalna stawka
za 1 godzing pracy;

7) wymagania kadrowe: ushugi asystenckie moga swiadczy¢ osoby:

a) posiadajace dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastgpujacych kierunkach asystent
osoby niepelnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta
zajeciowy, pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta lub za zgoda Organizatora konkursu w innych
zawodach i specjalno$ciach o charakterze medycznym lub opiekunczym, lub



b) posiadajace co najmniej 6-miesigczne, udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej
pomocy osobom z niepelnosprawno$ciami np. do§wiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom
z niepetnosprawnosciami w formie wolontariatu;
8) dodatkowa dokumentacja: nie dotyczy;
9) zastrzezenia:
a) w wyjatkowych sytuacjach i za zgoda Zleceniobiorcy, Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢
zlecenia realizowania ustugi w godzinach nocnych,
b) pod pojgciem wymiaru godzin $wiadczenia ushug nalezy rozumie¢ wylacznie rzeczywisty czas
$wiadczenia ustug bez czynnosci przygotowawczych (np. dojazdow do osoby objetej pomocy),
¢) podmiot prowadzacy zadanie otrzyma s$rodki wynikajace z iloczynu rzeczywiscie zrealizowanych
godzin oraz kwoty za godzing ustugi okreslonej w umowie.

2. Swiadczenie ustug asystenckich na terenie podobszaru rewitalizacji (Nowy Port z Twierdza
Wistoujscie).
Planowana wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania wynosi 3 444 679,00 zt,
odpowiednio:
w 2026 1. - 190 960,00 zt*,
w 2027 r. - 1 145 760,00 zt",
w 2028 r. - 1 145 760,00 zI",
w 2029 r. - 962 199,00 zt*,
w tym koszty administracyjne zwigzane z realizacjg zadania do wysokosci 10% tj. 313 152,00 zi,
odpowiednio:
w 2026 1. - 17 360,00 zI*,
w 2027 r. - 104 160,00 zt*,
w 2028 r. - 104 160,00 zt*,
w 2029 r. - 87 472,00 zt".

“Kwota dotacji moze ulec zmianie. Zmiany beda wymagaty zawarcia aneksu do umowy na powierzenia realizacji zadania publicznego.

1) Cel zadania: zmniejszenie liczby o0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez wdrozenie
dodatkowych ustug spotecznych w miejscu zamieszkania mieszkancow 1 mieszkanek Gdanska
z podobszaru rewitalizacji - Nowego Portu z Twierdzg Wistoujscie;

2) nazwy rezultatow, ktore nalezy wpisa¢ w tabeli w czesci 111.6 oferty:

a) liczba 0sob, ktore skorzystaja z ustug asystenckich,

b) liczba zrealizowanych godzin,

¢) inne (min. 2) - zaproponowane przez Oferenta;

3) termin realizacji zadania: listopad 2026 r. - 30 wrze$nia 2029 r.;

4) miejsce realizacji zadania: Gdansk: podobszar rewitalizacji - Nowy Port z Twierdza Wistoujscie -
w miejscu zamieszkania osoby korzystajacej z ustug;

5) adresaci: osoby wymagajace zwigckszonego wsparcia, w tym osoby z niepelnosprawnosciami
i przewlekle chore (ok. 100 oso6b). Co do zasady ushugi asystenckie skierowane sg do osob fizycznych,
ktore w rozumieniu ustawy Kodeks cywilny mieszkajag lub pracuja, lub ucza si¢ na podobszarze
rewitalizacji (Nowy Port z Twierdza Wistoujscie) wskazanym w Gminnym Programie Rewitalizacji miasta
Gdanska na lata 2017-2030;

6) zakres zadania:

a) swiadczenie ustug asystenckich poprzez indywidualne wsparcie umozliwiajace osobom
wymagajacym zwigkszonej pomocy w Zzyciu codziennym, w tym osobom z niepelnosprawnoscia
i przewlekle chorym, prowadzenie bardziej samodzielnego zycia oraz aktywne uczestnictwo w Zzyciu
spolecznym. Zapewnienie pomocy w codziennym funkcjonowaniu, wzmacniajagc niezalezno$¢
i ograniczajgc ryzyko wykluczenia spolecznego. Wsparcie asystentow rownoczesnie bedzie odcigzac
rodziny i opiekunéw, umozliwiajac im lepsze planowanie aktywnosci zyciowej i zawodowej oraz
zwigkszenie otwartos$ci,

b) Gdansk - podobszar rewitalizacji Nowego Portu z Twierdzg Wistoujscie (rejon Centrum Pracy Socjalne;j
2) dla ok. 100 os6b, w wymiarze:

-w 2026 1. - ok 3 130 godzin,

-w 2027 r.1w 2028 r. - po ok. 18 782 godzin rocznie,

-w 2029 . - ok. 15 773 godzin,

¢) podmiot prowadzacy zadanie w ramach kadry obstugujacej zadanie zabezpieczy osobe odpowiedzialna
za wlasciwg realizacj¢ zadania, w tym za kontakty z pracownikami MOPR w Gdansku,



d) Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do modyfikowania oraz wprowadzenia do uzytku nowych
dokumentéw w kazdym momencie trwania umowy dot. zlecania, przyznawania i rozliczania ushug
asystenckich,

e) w pkt VI oferty nalezy podac ceng catkowita za 1 godzing ustugi. Zleceniodawca oczekuje, iz stawka dla
0sOb bezposrednio realizujacych ustugi (asystentow) bedzie wyzsza niz obowigzujaca minimalna stawka
za 1 godzing pracy;

7) wymagania kadrowe: ustugi asystenckie mogg §wiadczy¢ osoby:

a) posiadajace dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych kierunkach asystent
osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta
zajeciowy, pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta lub za zgoda organizatora konkursu w innych
zawodach i specjalnosciach o charakterze medycznym lub opiekunczym, lub

b) posiadajace co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej
pomocy osobom z niepelnosprawnosciami np. do$wiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom
z niepelnosprawno$ciami w formie wolontariatu;

8) dodatkowa dokumentacja: nie dotyczy;

9) zastrzezenia:

a) w wyjatkowych sytuacjach i za zgodg Zleceniobiorcy, Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢
zlecenia realizowania ustugi w godzinach nocnych,

b) pod pojeciem wymiaru godzin $wiadczenia ustug nalezy rozumie¢ wylacznie rzeczywisty czas
$wiadczenia ushug bez czynnosci przygotowawczych (np. dojazdéw do osoby objetej pomoca),

c) podmiot prowadzacy zadanie otrzyma S$rodki wynikajace z iloczynu rzeczywiscie zrealizowanych
godzin oraz kwoty za godzing ustugi okreslonej w umowie.

VI. Szczego6lne wskazania dotyczace ofert

W czegsci VI oferty w sekcji ,,Inne dziatania, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie oferty (...)”, zgodnie
z zapisami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1411) podmioty korzystajace ze S$rodkow publicznych sg zobowigzane do
respektowania jej zapisow celem zapewnienia roznorodnym odbiorcom rownych szans uczestnictwa
w zyciu spolecznym. Obowiazek ten dotyczy takze organizacji pozarzadowych, realizujacych zadania
publiczne na zlecenie Miasta Gdanska, na podstawie zawartej umowy. Pytania pomocnicze w zalaczniku
Nr 2 do szczegotowych warunkéw otwartego konkursu ofert, wynikaja ze ,,standardu minimum” i stuzg do
opisu stanu rzeczywistego w obszarach wymagajacych warunkow dostepnosci na minimalnym poziomie.
Oferent jest zobowiazany do opisu poziomu dostepnosci, jaki jest w stanie zapewni¢ przy realizacji
zadania, z uwzglgdnieniem brakéw, ktorym nie jest w stanie samodzielnie sprosta¢, zgodnie
zZ ww. ,,standardem minimum”. Niespetienie ,,standardu minimum” nie stanowi podstawy do oceny
negatywnej, istotne jest jednak, aby Oferent wykazal swiadomo$¢ wystgpowania brakow.

Uwaga:

1) Oferent (zgodnie z karta oceny stanowigcg zalacznik Nr 2 od zarzadzenia) otrzymuje punkty za
szczegdtowos¢ i kompletno$¢ informacji o poziomie dostgpnosci zgodnej ze ,,standardem minimum” oraz
za informacje o dostepnosci spolecznej;

2) brak opisu poziomu dostgpnosci skutkowaé bedzie nieprzyznaniem punktéw w tym kryterium oraz
konieczno$cig uzupelnienia opisu na etapie konstruowania umowy w przypadku wyboru oferty do
finansowania/dofinansowania;

3) Oferent (zgodnie z karta oceny stanowiaca zalacznik Nr 2 do zarzadzenia) otrzymuje punkty za
informacj¢ o zakresie i sposobie realizacji zasady zréwnowazonego rozwoju w celu ochrony §rodowiska
naturalnego przed negatywnymi skutkami uzycia przedmiotow jednorazowego uzytku wykonanych
z tworzyw sztucznych. Realizujac zadanie publiczne Zleceniobiorca zobowigzany bedzie w szczegolnosci
do:

a) wyeliminowania z uzycia przy wykonywaniu umowy jednorazowych talerzy, sztuc¢céw, kubeczkow,
mieszadetek, patyczkow, stomek i pojemnikéw na zywnos¢ wykonanych z poliolefinowych tworzyw
sztucznych i zastgpienia ich wielorazowymi odpowiednikami lub jednorazowymi produktami ulegajacymi
kompostowaniu lub biodegradacji, w tym wykonanymi z biologicznych tworzyw sztucznych spetniajacych
norm¢ EN 13432 lub EN 14995,

b) podawania poczestunku bez uzywania jednorazowych talerzy, sztuc¢cow, kubeczkow, mieszadetek,
patyczkow, stomek i pojemnikdéw na zywno$¢ wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych,

¢) podawania wody lub innych napojow, w miar¢ mozliwosci, w opakowaniach wielokrotnego uzytku Iub
w butelkach zwrotnych,



d) podawania do spozycia wody z kranu, jesli spetione sg wynikajace z przepisOw prawa wymagania
dotyczace jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi,

e) wykorzystywania przy wykonywaniu umowy, w miar¢ mozliwosci, materiatow, ktore pochodza
z recyklingu lub mu podlegaja,

f) rezygnacji, w miar¢ mozliwosci, z uzywania jednorazowych opakowan, toreb, siatek i reklamowek
wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych,

g) nieuzywania balonéw wraz z plastikowymi patyczkami,

h) niewypuszczania chinskich lampionow,

i) nieuzywania sztucznych ogni i petard.

VII. Realizatorzy

Oferty na realizacj¢ zadania w ramach konkursu mogg sktadacé:

1) zarejestrowane na terenie Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego niebedace jednostkami sektora finansow
publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych (Dz. U. 2025 r. poz. 1483 z pdzn. zm.),
niedzialajace w celu osiaggnigcia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, ktorym odrgbna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, w tym fundacje
i stowarzyszenia;

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow ustawy o stosunku Panstwa
do Kosciota katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych Kosciotow
1 zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

4) spotdzielnie socjalne;

5) spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig - niedziatajace w celu osiagniecia zysku oraz
przeznaczajace cato§¢ dochodu na realizacjg celow statutowych - ktore nie przeznaczaja zysku do podziatu
migdzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

VIII. Miejsce i termin, w ktérym mozna zapoznaé si¢ ze szczegélowymi warunkami konkursu
i materialami informacyjnymi o przedmiocie konkursu

1. Tres¢ niniejszego ogloszenia wywiesza si¢ na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego w Gdansku
1 Organizatora konkursu, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronach internetowych
oraz w systemie elektronicznym Witkac.pl przez 21 dni od dnia ogloszenia konkursu.

2. Wzory dokumentow zwigzanych z realizacja zadan publicznych okresla rozporzadzenie
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

3. Merytorycznych konsultacji udzielaja:

1) w zakresie zadania nr 1 i 2 - Wydziat Integracji i Profilaktyki, ul. Konrada Leczkowa 1A Gdansk:

a) Magdalena Richert, tel.: 58/342 31 61, e-mail: magdalena.richert@gdansk.gda.pl,

b) Barbara Szwaba, tel.: 58/320 53 54, e-mail: barbara.szwaba@gdansk.gda.pl;

2) w kwestiach zwigzanych z organizacja konkursu wyjasnien udziela -Samodzielny Referat Wspotpracy,
ul. Konrada Leczkowa 1A Gdansk:

a) Agnieszka Korzeniowska, tel.: 58/342 31 48, e-mail: agnieszka.korzeniowska@gdansk.gda.pl,

b) Dorota Klos tel.: 58/342 31 58, e-mail: dorota.klos@gdansk.gda.pl.

IX. Miejsce, sposéb i termin skladania ofert

Oferty konkursowe wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢:

1) za posrednictwem systemu elektronicznego Witkac.pl, w terminie nie krotszym niz 21 dni od dnia
ukazania si¢ ostatniego ogloszenia, o ktérym mowa w § 4 zarzadzenia;

2) ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” (zawierajace sume kontrolna, zgodna z wersja elektroniczng oferty
ztozonej w systemie elektronicznym Witkac.pl i podpisy os6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen
woli w sprawach majatkowych - zgodnie z dokumentem KRS/badz innym rejestrem lub wynikajgce
z zalaczonych pelnomocnictw) nalezy dostarczy¢ do kancelarii Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Gdansku przy ul. Konrada Leczkowa 1A, 80-432 Gdansk, w poniedziatek, wtorek, czwartek
w godzinach od 7:30 do 15:30, w srode od 8:00 do 17:00, w piatek od 7:30 do 14:30 w nieprzekraczalnym
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terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu okresu na ztozenie oferty o ktorym mowa pkt 1 lub przesta¢
W wyznaczonym terminie korzystajac z:

a) ePUAP: /moprgd/skrytka,

b) e-Dorgczenia: AE:PL-59375-28341-FFIDT-24,

¢) za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej na ww. adres;

3) dokument ,,Potwierdzenie ztozenia oferty”, o ktorym mowa w ust. 2, przestany za posrednictwem
ePUAP Iub e-Doreczenia, musi by¢ podpisany elektronicznie za pomocg Profilu Zaufanego lub podpisu
elektronicznego weryfikowanego przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu;

4) w przypadku przestania za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej, ,,Potwierdzenia ztozenia
oferty”, o ktorej mowa w ust. 2 decyduje data wplywu do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Gdansku.

X. Termin i tryb rozpatrzenia ofert

Oferty na realizacj¢ zadania zostang rozpatrzone najp6zniej do dnia 30 pazdziernika 2026 r. przez komisj¢
konkursowg powotang odrgbnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Gdanska. Prezydent Miasta Gdanska na
podstawie oceny dokonanej przez komisje konkursowa dokona wyboru podmiotéw, ktdrym zostana
przyznane dotacje. Decyzja Prezydenta jest ostateczna. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja
administracyjng w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego.

XI. Finansowanie zadania

1. Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej zgodnie z przepisami ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego.

2. W ramach kosztow zadania sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania niezbedne w celu jego
realizacji. W ramach kosztow zadania pokryte mogg by¢ tylko koszty kwalifikowane.

3. Katalog kosztow kwalifikowanych stanowi zatacznik Nr 1 do szczegdétowych warunkéw
otwartego konkursu ofert.

XII. Kryteria oceny ofert

1. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru okreslone s3 w karcie oceny oferty, stanowiacej
zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia.

2. Oferta podlega ocenie formalnej oraz merytoryczne;j:
1) kryteria oceny formalnej:
a) oferta ztozona przez podmiot/podmioty uprawniony/uprawnione w systemie elektronicznym Witkac.pl
zgodnie z zakresem zadania i w terminie okreslonym w szczegdtowych warunkach otwartego konkursu
ofert,
b) ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” zawierajace sum¢ kontrolng zgodna z wersjg elektroniczng oferty
ztozone] w systemie elektronicznym Witkac.pl powinno by¢ zlozone w terminie i miejscu okre§lonym
w szczegotowych warunkach otwartego konkursu ofert,
c) ,,Potwierdzenie ztozenia oferty” powinno by¢ prawidlowo wypehione:
- podpisane przez wlasciwg liczbe osdb upowaznionych do skladania oswiadczen woli w sprawach
majatkowych w imieniu Oferenta lub ustanowionego pelnomocnika, zgodnie z zapisami wynikajacymi
z dokumentu okreslajacego osobowos$¢ prawna,
- zawiera¢ prawidlowo wypetione o§wiadczenia,
d) oferta powinna posiada¢ zataczniki wymienione w ogloszeniu;
2) oferty na realizacj¢ zadan publicznych podlegaja procedurze uzupekliania brakéw formalnych.
Uzupekienie brakow formalnych dotyczy wytacznie:
a) uzupehienia dokumentu ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” zawierajagcego sume¢ kontrolna zgodna
z wersja elektroniczng oferty zlozonej w systemie elektronicznym Witkac.pl oraz brakujacych podpisow
w przypadku, gdy potwierdzenie nie zostato podpisane przez wlasciwe osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego pelnomocnika zgodnie
z zapisami wynikajgcymi z dokumentu okre$lajacego osobowos¢ prawna,
b) uzupetnienia prawidtowosci ztozonych o§wiadczen,
¢) uzupetnienia aktualnego dokumentu potwierdzajacy status prawny Oferenta i umocowanie 0s6b go
reprezentujacych - o ile nie jest on dostgpny w internetowej Wyszukiwarce Podmiotow Krajowego
Rejestru Sadowego,
d) uzupetnienia dokumentu potwierdzajacego upowaznienie (petnomocnictwo) do dziatania w imieniu
oferenta,



e) uzupehienia potwierdzenia uiszczenia optaty skarbowej od udzielenia pelnomocnictwa w przypadku
udzielenia pelnomocnictwa do reprezentacji,
f) uzupetnienia kopii umowy lub statutu spétki (w przypadku, gdy Oferent jest spdtka prawa handlowego),
g) uzupehienia kopii umowy pomiedzy Oferentami, ktorzy ztozyli oferte wspolng okreslajaca zakres ich
$wiadczen, sktadajacych si¢ na realizacj¢ zadania publicznego,
h) uzupetnienia dodatkowych dokumentéw, wymaganych do realizacji zadania okreslonych w czesci V.
zatgcznika Nr 1 do zarzadzenia;
3) wykaz ofert zawierajacych braki formalne zostanie zamieszczony (wraz z wykazem wszystkich ofert,
ktore wptynety na ogloszony konkurs z podaniem informacji o wynikach oceny formalnej) na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Miasta Gdanska - Urzedu Miejskiego w Gdansku i Organizatora
konkursu oraz wywieszony na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego w Gdansku 1 Organizatora konkursu
jak rowniez dostepny w systemie elektronicznym Witkac.pl w nieprzekraczalnym terminie do 5 dni
roboczych po zakonczeniu okresu na ztozenie oferty, o ktérym mowa czesci IX pkt 1.
Oferent w terminie 3 dni roboczych od daty zamieszczenia wykazu ofert moze uzupehi¢ braki formalne
elektronicznie za posrednictwem systemu elektronicznego Witkac.pl.
Uwagal!
Kazda zmiana oferty w systemie elektronicznym Witkac.pl powoduje zmiang sumy kontrolnej oferty
i wymaga dostarczenia dokumentu ,,Potwierdzenie ztozenia oferty” do kancelarii Organizatora konkursu;
4) szczegotowej ocenie komisji konkursowej beda podlega¢ tylko te oferty, z pozytywna oceng formalna,
ktore bedg zgodne ze Szczegdlowymi warunkami otwartego konkursu ofert i z politykami miejskimi oraz
celami wskazanymi w Szczegdtowych warunkach otwartego konkursu ofert;
5) kryteria oceny merytorycznej:
a) mozliwos¢ realizacji zadania,
b) kalkulacja kosztow i1 adekwatno$¢ budzetu,
c) kwalifikacje i doswiadczenie 0sob realizujacych zadanie,
d) jakos¢ realizacji zadania,
e) dotychczasowa wspoltpraca z Oferentem w zakresie realizacji zlecanych zadan;
6) maksymalna ocena, jakg moze uzyska¢ oferta podczas oceny merytorycznej wynosi 52 punkty.

3. Rozstrzygniecie konkursu nastepuje z uwzglednieniem zastrzezen Oglaszajacego wymienionych
w czesci X VI

XIII. Harmonogram pracy Komisji Konkursowej

1. Komisja konkursowa powotana na mocy odrgbnego zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdanska
dokona ostatecznej oceny i wyboru najkorzystniejszych ofert oraz podziatu srodkdéw na realizacje zadania.

2. Oceny dokonuje si¢ za posrednictwem systemu elektronicznego Witkac.pl.

3. Wyniki konkursu komisja konkursowa przedklada do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta
Gdanska.

4. Prezydent Miasta Gdanska na podstawie oceny dokonanej przez komisj¢ konkursowg dokona
wyboru podmiotow, ktérym zostang przyznane dotacje.

5. W konkursie nie przewiduje si¢ trybu odwolawczego od decyzji Prezydenta.

XIV. Sposob informowania o wynikach konkursu

Wyniki konkursu, z podaniem nazwy podmiotu, nazwy projektu i wysokosci przyznanej dotacji, beda
ogloszone przez wywieszenie zarzadzenia Prezydenta na tablicach ogloszen Urzgdu Miejskiego
w Gdansku i Organizatora konkursu, publikacje w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miasta
Gdanska - Urzedu Miejskiego w Gdansku i na stronach internetowych Urzedu Miejskiego w Gdansku oraz
umieszczenie w systemie elektronicznym Witkac.pl niezwlocznie po zakonczeniu postgpowania
konkursowego.

XV. Istotne postanowienia dotyczace umowy i jej tresci

Zarzadzenie Prezydenta Miasta Gdanska dot. rozstrzygniecia niniejszego konkursu bedzie stanowito
podstawe do zawarcia uméw na realizacje w latach 2026 - 2029 zadan na $wiadczenie ustug asystenckich,
dla mieszkancow i mieszkanek Gdanska na terenie podobszaru rewitalizacji.

XVI. Zastrzezenia oglaszajacego

1. Prezydent Miasta Gdanska zastrzega sobie prawo do:
1) odwotania konkursu przed uplywem terminu na ztozenie ofert;



2) wprowadzania zmian w ogloszeniu, w tym do zmiany terminu na ztozenie ofert, terminu uzupeienia
brakoéw formalnych i terminu rozstrzygnigcia konkursu;

3) uniewaznienia w przypadku, gdy:

a) nie zostanie ztozona zadna oferta,

b) zadna ze ztozonych ofert nie bedzie spelnia¢ wymogow zawartych w ogloszeniu.

2. Nierozdysponowania wszystkich $rodkéw przewidzianych w ogloszeniu otwartego konkursu
ofert.

3. Oferty nieprawidlowo wypelione, zlozone po uplywie wyznaczonego terminu nie beda
rozpatrywane w konkursie.

4. Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia 0sob realizujacych zadanie nalezy wskazaé w czgsci IV,
ust. 2 formularza oferty wg nastgpujacego wzoru imie, nazwisko (jesli jest znane na etapie sktadania
oferty), wyksztatcenie, ukonczone studia/szkota/rok ukonczenia, tytut zawodowy, szkolenia/kursy/studia
podyplomowe, dodatkowe uprawnienia/certyfikaty, doswiadczenie zawodowe w latach, forma
zatrudnienia, planowane zadania w projekcie.

5. Oferent w przypadku wskazania wkladu wiasnego niefinansowego (wktad osobowy i/lub
rzeczowy) zobowigzany jest w czeSci IV. ust. 2 formularza oferty przedstawi¢ zaangazowanie
wolontariuszy - wklad osobowy oraz wyceng z opisaniem wkladu rzeczowego, jesli go wykazal wraz
z informacjg, w ktdrej pozycji z kosztorysu wktady te sg ujete.

6. Przed zawarciem umowy Organizator konkursu moze zazada¢ od Oferentow zaswiadczen
dotyczacych rozliczen sktadek na ubezpieczenie spoteczne oraz podatkowych.

7. Gwarantowane przez Oferenta minimalne wynagrodzenie za 1 godzing pracy/$wiadczenia ustugi
personelu zatrudnionego przy realizacji zadania nie moze by¢ nizsze od minimalnej stawki godzinowe;j,
o ktorej mowa w art. 1 pkt la ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (Dz. U. z 2024 r. poz. 1773) zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow okreslajacym
wysokos$¢ minimalnej stawki godzinowej w danym roku kalendarzowym.

8. Laczny wymiar czasu pracy kazdej osoby z personelu zaangazowanego do realizacji zadania
(w ramach wszystkich projektow oraz innych aktywnos$ci zawodowych) nie moze przekraczaé 276 godzin
miesi¢cznie.

9. Oferent nie moze pobiera¢ jakichkolwiek wptat i optat od uczestnikoéw zadania, rowniez
dobrowolnych.

10. Wybrany Oferent w ramach realizacji zadania odpowiedzialny bedzie za prawidtowe i zgodne
z obowiazujacymi przepisami podjecie dzialan z zakresu przetwarzania danych osobowych (okreslone
w przepisach rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych RODO - Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119 str. 1 z pézn. zm.).

11. Przed zawarciem umowy Organizator konkursu moze zazada¢ od Oferentow:

1) dokumentoéw potwierdzajgcych prawo do dysponowania lokalem;
2) dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje kadry;
3) uzupehienia szczegotowej informacji o poziomie dostepnosci zgodnej ze ,,standardem minimum”.

12. Organizacja realizujaca zadanie, bedzie przestrzegata obowiagzku uzyskania informacji z Rejestru
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym 1 Krajowego Rejestru Karnego o osobach, ktére przy realizacji
zadania publicznego beda prowadzi¢ pracge z osobami maloletnimi. Realizujac zadanie Oferent ma
obowigzek wprowadzenia i stosowania standardéw ochrony matoletnich na zasadach i w terminach
zgodnych z ustawg z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110, z pézn. zm.) oraz ustawg z dnia
28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. 22023 r. poz. 16006).

13. W przypadku zadan wieloletnich wysoko$¢ dotacji, zakres rzeczowo-finansowy oraz inne
niezbedne warunki zwigzane z realizacjg zadania w kazdym kolejnym roku realizacji zadania mogg ulec
zmianie 1 bedg ustalane w drodze aneksu do umowy. Catkowita kwota dotacji przyznana na dany rok
kalendarzowy uzalezniona bg¢dzie od wysokos$ci srodkow zatwierdzonych w budzecie miasta Gdanska.

14. Oferent w ramach ogloszonego konkursu ofert, moze otrzymaé dotacj¢ tylko na realizacje
jednego zadania.

15. Oferent moze otrzymac¢ dotacj¢ na wigcej niz jedno zadanie w ciggu roku.

16. Rozliczenie projektu nastepuje przez zatozone w ofercie rezultaty. Dokumenty ksiggowe beda
sprawdzane przez Organizatora konkursu na etapie kontroli projektu.



17. W przypadku zawarcia umowy Oferent zobowigzany bgdzie do prowadzenia zestawienia
dokumentoéw potwierdzajacych wydatkowanie §rodkow finansowych pochodzacych z dotacji. Zestawienie
powinno zawiera¢ liczbe porzadkowsa, numer dokumentu, numer ksiegowy, nazwe kosztu, date
wystawienia, date zaptaty, warto$¢ catkowita rachunku/faktury, koszt ze srodkéw pochodzacych z dotacji,
koszt ze §rodkéw wiasnych. Oferent bedzie mogt odstapi¢ od prowadzenia powyzszego zestawienia, jezeli
przedstawi wydruk z prowadzonej ewidencji ksiggowej, ktory zawiera wszystkie ww. elementy.

18. Oferent jest zobowigzany do samodzielnego $ledzenia strony internetowej oglaszajacego
konkurs, a takze do weryfikacji swojego konta w systemie elektronicznym Witkac.pl oraz konta
e-mailowego, do ktorego adres podal w trakcie rejestracji do systemu elektronicznego Witkac.pl.

XVII. Zasady przyznawania dotacji

Dotacja nie moze by¢ udzielona na:

1) realizacje tego samego zadania publicznego lub jego czesci, na ktora Oferent uzyskat dofinansowanie
z innych $§rodkéw budzetu miasta;

2) zakup nieruchomosci;

3) wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup $rodkow trwalych w rozumieniu przepiséw ustawy
o rachunkowosci o warto$ci poczatkowej przekraczajacej w mysl przepisow podatkowych kwote, powyzej
ktorej nalezy dokonywac odpisow amortyzacyjnych [podstawa prawna dotyczaca inwestycji i Srodkow
trwalych art. 3 ust. 1 pkt 15 1 16 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2026 r.
poz. 522 z pozn. zm.) oraz art. 16a ust. 1 w zwiazku z art. 16d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r.
o podatku dochodowym od 0séb prawnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 554 z p6zn. zm.),

4) finansowanie kosztéw dzialalno$ci gospodarczej, politycznej lub religijne;j;

5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;

6) finansowanie kosztow §wiadczen medycznych, w tym pielegniarskich i rehabilitacyjnych, z wyjatkiem
wydatkéw ponoszonych na niezbgdne ushugi pielggnacyjne w zakresie wykraczajagcym poza uprawnienia
wynikajace z przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

XVIII. Wymagane zalaczniki

1. Do oferty w systemie elektronicznym Witkac.pl nalezy zalaczy¢ nastgpujace dokumenty:
1) aktualny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujgcych -
o ile nie jest on dostepny w internetowej Wyszukiwarce Podmiotow Krajowego Rejestru Sadowego;
2) dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu Oferenta (petnomocnictwo) -
w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte niz wynikajacy z KRS
lub innego, wiasciwego rejestru;
3) potwierdzenie uiszczenia optaty skarbowej - w przypadku udzielenia pelnomocnictwa do reprezentacji
(jesli nie obowigzuje zwolnienie z optaty);
4) kopi¢ umowy lub statutu spotki w przypadku, gdy Oferent jest spotka prawa handlowego, o ktorej
mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego;
5) umowy pomigdzy Oferentami, ktorzy zlozyli oferte wspdlnag okreslajaca zakres ich $wiadczen,
sktadajacych si¢ na realizacje zadania publicznego;
6) dodatkowe dokumenty wymagane do realizacji zadania okreslone przy opisie poszczegodlnych zadan
w czesei V.

XIX. Terminy i warunki realizacji zadania
Zadania bgda realizowane w terminie i na warunkach okre§lonych w umowie.

XX. Realizacja zadan w ramach otwartego konkursu ofert w latach poprzednich oraz w biezagcym
roku

Wykaz zadan zrealizowanych w latach poprzednich w ramach otwartego konkursu ofert jest zamieszczony
na stronach internetowych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Gdansku
i Organizatora konkursu.
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Zatacznik Nr 1 do zatgcznika Nr 1
do zarzadzenia Nr 1601/26
Prezydenta Miasta Gdanska

z dnia 21 wrze$nia 2026 r.

Katalog kosztéw kwalifikowanych
mozliwych do finansowania/dofinansowania ze §rodkéw budzetu Miasta Gdanska w ramach zlecania
podmiotom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych realizacji zadan Gminy Miasta Gdanska
bedacych w zakresie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku

1. W ramach kosztow projektu sfinansowaé¢ mozna jedynie wydatki niezbedne w celu jego realizacji.
W ramach kosztow projektu pokryte mogg by¢ tylko koszty kwalifikowane.

2. Koszty kwalifikowane to niezbedne, bezposrednio zwigzane z realizacja zadania, zaplanowane
w budzecie oraz celowe wydatki poniesione przez podmiot w okresie realizacji zadania, udokumentowane
izapisane w jego ksiegach zgodnie z zasadami ksiegowosci (mozliwe do zidentyfikowania,
zweryfikowania i poparte dokumentami - umowami, fakturami). Do kosztow kwalifikowanych zalicza si¢
migdzy innymi:
1) koszty wynagrodzen, ktore:
a) dotyczg personelu zatrudnionego przy bezposredniej realizacji zadania (w tym takze osob prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza: psycholog, pedagog),
b) dotycza personelu zatrudnionego do prowadzenia spraw administracyjno-kadrowo-ksiggowych
w zakresie realizacji zadania,
¢) obejmujg koszty wynagrodzen wynikajace z uméw o prace, umow zlecenia, umoéow o dzieto lub innych
uméw cywilnoprawnych wraz ze skladkami pracodawcy na ubezpieczenia spoleczne, skladkami na
Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz odpisami na Zakladowy
Fundusz Swiadczen Socjalnych i Pracownicze Plany Kapitatowe. Kosztami kwalifikowanymi moga by¢
rowniez premie, nagrody i dodatki do wynagrodzen, o ile zostaty przyznane zgodnie z obowigzujacymi
przepisami krajowymi, a zasady i warunki ich przyznawania zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub
regulaminie wynagradzania podmiotu. W przypadku podmiotéw, ktore zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa nie s3 zobowigzane do tworzenia regulaminéw - premie, nagrody i dodatki do
wynagrodzen mogg by¢ kwalifikowane, o ile zostang odpowiednio udokumentowane i zalaczone do akt
osobowych pracownika,
d) obejmujg S$rodki finansowe, ktore sg wyplacane do wysokosci budzetu kosztoéw wynagrodzen.
Wynagrodzenia na poszczegélnych rodzajach stanowisk przy realizacji zadania finansowane z dotacji
muszg by¢ ustalane przez podmiot z uwzglednieniem zasady rownego traktowania podmiotow. Stawki
wynagrodzen finansowane z dotacji powinny by¢ na poziomie rynkowym i by¢ adekwatne do czynnos$ci
wykonywanych na danym stanowisku. Ponadto stawki wynagrodzen (w tym godzinowe) muszg wypetniaé
zapisy ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
e) stanowig podstawe naliczenia wynagrodzen na podstawie umowy o pracg, umowy zlecenia, umowy
o dzieto lub innych dokumentow,
f) powinny by¢ udokumentowane listami ptac, rachunkami do umow zlecen lub o dzieto lub innymi
dokumentami z potwierdzeniem wyplaty (wycigg bankowy Iub podpis potwierdzajacy odbior
wynagrodzenia wraz z przelewami do ZUS i1 US za ostatni miesiagc realizacji zadania dokonanymi do
konca trwania umowy),
g) w przypadku odpisow na ZFSS oraz PPK podmiot powinien posiadaé zestawienie odpisow na
poszczegolne osoby zatrudnione i finansowane z projektu, dokument ksiggowy oraz przelew bankowy na
konto ZFSS oraz PPK;
2) koszty wyzywienia, czyli koszty srodkéw zywnosci lub gotowych positkow dla uczestnikow zadania;
3) koszty materiatoéw 1 wyposazenia w czgséci dotyczacej realizacji zadania, w tym:
a) zakup materiatbw biurowych na potrzeby realizacji zadania (obejmuje materialy papiernicze,
pi$miennicze i materiaty zwigzane z eksploatacja komputerow),
b) zakup paliwa,
¢) zakup materialow i pomocy dydaktycznych zwigzany z opisem dziatan do realizacji zadania,
d) zakup materiatléw niezbednych do przygotowania/podania positkoéw dla uczestnikoéw zadania,
e) zakup srodkéw higieny i1 czystosci, w tym $rodkow ochrony osobistej, wymaganych przepisami prawa
w zwiazku z sytuacja epidemiczna,



f) zakup materiatow do biezacych napraw i remontéw (konieczno$¢ wykonania tych prac powinna wynikaé
ze stanu technicznego pomieszczen lub urzadzen, uniemozliwiajacego lub utrudniajacego realizacje
zadania bgdacego trescig umowy),
g) zakup sprzetu sportowego i rehabilitacyjnego na potrzeby realizacji zadania,
h) zakup wyposazenia (bez uwzglednienia zakupu sprzgtu sportowego i rehabilitacyjnego), maksymalnie
do wysokosci 10% przyznanej dotacji. Wyjatek stanowia zadania, ktoérych specyfika wymusza koniecznos¢
poniesienia wyzszych kosztow niz 10% kwoty przyznanej dotacji. Przez wyposazenie nalezy rozumiec
przedmioty o niskiej jednostkowej wartosci poczatkowej, ktorych wartos¢ poczatkowa miesci si¢ w kwocie
uprawniajacej do zaliczenia wydatkow poniesionych na ich nabycie do kosztow uzyskania przychodow
w miesigcu oddania ich do uzywania, okre§lonej w przepisach podatkowych;
4) koszty eksploatacyjne zwigzane z lokalem w cze$ci zaangazowanej do realizacji zadania:
a) koszt wynajmu pomieszczen lub ich czes$ci zwigzany bezposrednio z realizacjg zadania,
b) koszty eksploatacji pomieszczen (wraz z mediami),
¢) inne uzasadnione koszty zwigzane z uzytkowaniem pomieszczen przeznaczonych na realizacj¢ zadania
np. niezbedne koszty napraw, konserwacji zwigzane z lokalem;
5) pozostate koszty:
a) koszty ustug telekomunikacyjnych,
b) koszty ustug pocztowych,
¢) koszty ustug bankowych dotyczacych bezposredniej realizacji zadania,
d) koszty leasingu operacyjnego (jedynie czg$¢ raty leasingowej zwigzane] ze splata kapitatu
leasingowanych aktywow),
e) koszty ustug zleconych wykonawcom zewng¢trznym, w przypadku, gdy Zleceniobiorca nie moze
wykona¢ samodzielnie czynnosci bedacych przedmiotem ustug, w czesci zwiazanej z realizacja zadania,
monitoring obiektu, koszty napraw, konserwacji sprz¢tu i urzadzen, ushug ksiegowych,
f) inne uzasadnione koszty poniesione w zwigzku z realizacja zadania uzgodnione z Organizatorem
konkurs;
6) koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane sg z wykonywaniem
dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowg i prawna
zadania;
7) koszty spelniajace wymogi przygotowania i przeprowadzenia postgpowania o udzielenie zamdwienia
W sposob zapewniajacy zachowanie uczciwej konkurencji i rowne traktowanie wykonawcow;
8) koszty wktadu osobowego, ktore:
a) obejmuja prace wolontariuszy udokumentowana zawartymi porozumieniami, ich kartami pracy lub
oswiadczeniami wolontariuszy o wykonaniu powierzonych im zadan,
b) obejmuja prace cztonkéw podmiotu udokumentowang o$wiadczeniami o wykonaniu powierzonych
zadan,
¢) podmiot przy szacowaniu wielkosci wktadu osobowego bierze pod uwage zadania, ktére powierzy do
realizacji wolontariuszom badz swoim cztonkom, czas realizacji tych zadan oraz koszty, jakie musiatby
ponies¢ zatrudniajac odptatny personel;
9) koszty wktadu rzeczowego rozumianego jako nieruchomosci, srodki transportu, maszyny, urzadzenia,
a takze zasob udostepniony, wzglednie ustugi §wiadczone na rzecz danego podmiotu przez inny podmiot
nicodplatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna, itp.) planowane do wykorzystania
w realizacji zadania publicznego. Warto§¢ wkladu rzeczowego nalezy oszacowaé na podstawie
poréwnania z cenami rynkowymi zakupu tozsamych towarow lub ustug oraz korzystania ze wskazanych
nieruchomosci urzadzen lub przedmiotow.

3. Wydatki niekwalifikowane to:
1) koszty niezwigzane z zadaniem oraz koszty pokryte przez inne podmioty dofinansowujace to samo
zadanie (zakaz tzw. podwojnego finansowania wydatku tj. zrefundowanie catkowicie lub czgéciowo
danego wydatku wigcej niz raz);
2) fundusze rezerwowe (oszczgdno$ci na rzecz strat i mozliwych przysztych dtugéw), dhugi, odsetki od
dhugow, dhugi niesciggalne, odsetki i kary;
3) produkcja materiatéw i publikacji dla celow komercyjnych;
4) zakup nieruchomosci;
5) koszty zakupu $rodkow trwatych w rozumieniu przepisow ustawy o rachunkowo$ci' o wartosci
poczatkowej przekraczajacej w mysl przepisow podatkowych kwote, powyzej ktérej nalezy dokonywac
odpisow amortyzacyjnych?;
6) podatek VAT (wyjatek: podmiot o$wiadcza, ze nie jest w stanie odzyska¢ podatku VAT);



7) sktadki na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych;

8) koszty zwigzane z umowg leasingu, niebgdace czescig raty leasingowej zwigzanej ze splata kapitatu
leasingowanych aktywow, w tym w szczego6lnosci: marza finansujacego, odsetki od refinansowania
wydatkdw, optaty ubezpieczeniowe, pozostate wydatki;

9) koszty zastgpienia personelu, ktory jest oddelegowany do pracy przy realizacji zadania;

10) wydatki zwigzane z zadaniem, poniesione przez podmiot przed i po okreslonym w umowie terminie
poniesienia wydatkoéw;

11) koszty poniesione w zwigzku z uzgodnionymi w umowie dziataniami w ramach zleconego zadania
w kwocie przewyzszajacej zakres rzeczowo-finansowy, okreslony w umowie.

4. Pod pojeciem kosztu faktycznie poniesionego w okresie, ktorego dotyczy umowa nalezy rozumied
wydatek poniesiony w znaczeniu kasowym w danym okresie, tj. jako rozchdd srodkow pienieznych z kasy
lub rachunku bankowego, powodujacy faktyczny przeptyw srodkow pieni¢znych od podmiotu. Zasadg jest,
ze dla uznania kosztu musi zaistnie¢ jednoczesnie koszt i wydatek w danym roku realizacji zadania.
W przypadku uméw wieloletnich mozliwe jest uznanie wydatku na podstawie dokumentu wystawionego
w kolejnym roku, a dotyczacego kosztow za poprzedni rok, z zastrzezeniem ust. 2 pkt 4 (UWAGA:
wydatek pomniejsza dotacje w roku, w ktorym zostat faktycznie poniesiony).

5. Podmiot w ofercie powinien wykaza¢ szczegdlowy kosztorys zadania ze wskazaniem pozycji
kosztow jednostkowych (kalkulacji kosztéw), co jest podstawa do oceny kwalifikowalnosci kosztow na
etapie oceny oferty.

6. Podmiot sktadajac oferte dokonuje podziatu kosztow na kategorie: koszty realizacji dziatan
i koszty administracyjne.

7. W przypadku otrzymania dotacji w pelnej wysokosci, o jaka podmiot wnioskowal, ztozona oferta
jest wiazaca bez mozliwosci zmniejszenia wktadu wlasnego niefinansowego (osobowy i rzeczowy),
wysoko$ci wktadu wilasnego finansowego, swiadczen pieni¢znych od odbiorcow zadania. W przypadku,
gdy do oferty byly zastrzezenia komisji, podmiot celem aktualizacji musi przedstawi¢ zaktualizowany
harmonogram oraz poprawiony kosztorys (bez mozliwosci wprowadzenia nowych kosztow). Aktualizacji
dokonuje si¢ w systemie elektronicznym Witkac.pl.

8. W przypadku otrzymania dotacji w wysoko$ci mniejszej od wnioskowanej, podmiot powinien
utrzymac procentowy udziat wktadu wlasnego deklarowanego w ofercie w stosunku do otrzymanej dotacji.
W uzasadnionym przypadku moze nastgpi¢ zmniejszenie procentowego udziatu odpowiedniego wktadu
wobec podanego w ofercie, jednak musi to by¢ uzasadnione specyfika zadania, a przed podpisaniem
umowy podmiot obowigzany jest ztozy¢ pisemne wyjasnienie przyczyny tych zmian i uzyska¢ akceptacje
Organizatora konkursu. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie elektronicznym Witkac.pl.

9. W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej od wnioskowanej, podmiot zobowigzany
jest do okreslenia, czy zmniejsza zakres rzeczowy realizacji zadania oraz do przedtozenia
zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu projektu, ktory stanowi¢ bedzie podstawe do zawarcia
umowy. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie elektronicznym Witkac.pl.

10. O ile szczegdtowe warunki zadania nie wskazuja inaczej, po wybraniu oferty i podpisaniu
umowy, dokonywane w trakcie realizacji zadania przesunigcia pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami
kosztow okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego (przesunigcia
srodkow z jednej pozycji do drugiej), wymagaja uzyskania pisemnej zgody Organizatora konkursu
w formie aneksu do umowy, z ponizszymi zastrzezeniami:

1) jezeli kwota wydatku finansowanego z dotacji w danej pozycji kosztow (nie dotyczy kosztow
wynagrodzen) wykazana w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego nie jest rowna kwocie tej
pozycji okreslonej w umowie, to uznaje si¢ ja za zgodng z umowa, jezeli nie nastapito jej zwigkszenie
o wigcej niz 30%;

2) w pozycjach kosztéw dotyczacych wynagrodzen zwigkszenia wynikajagce z realizacji zadania
nieprzekraczajace 10% danej pozycji, powinny zosta¢ uzasadnione pisemnie oraz zaakceptowane przez
Organizatora konkursu bez koniecznosci aneksowania umowys;

3) mozliwe jest, w przypadkach uzasadnionych realizacja zadania, dodanie nowej pozycji kosztow
ponoszonych z dotacji, po uzyskaniu pisemnej zgody Organizatora konkursu w formie aneksu do umowy.

11. Przy korzystaniu ze $rodkéw z budzetu miasta Gdanska podmiot zobowigzany jest do
stosowania przepisOw ustawy - Prawo zaméwien publicznych.

12. Dowodem poniesienia kosztu jest oplacona faktura VAT Ilub inny dokument ksiegowy
o robwnowaznej wartosci dowodowej wraz z dowodami zaptaty. Dowodem zaplaty w przypadku ptatnosci
gotowkowej jest dokument ksiegowy z adnotacja np. ,,zaptacono gotéwka/forma ptatnosci: gotowka” Iub
inny dokument potwierdzajacy rozchod z kasy podmiotu. Dowodem zaptaty w przypadku ptatnosci



bezgotowkowej jest odpowiedni dokument bankowy dokumentujacy obcigzenia rachunku. Za date

poniesienia wydatku przyjmuje si¢ dla wydatkoéw dokonanych przelewem lub karta ptatnicza - datg

obcigzenia rachunku, natomiast dla wydatkow dokonanych gotéwka - date faktycznie dokonanej ptatnosci.
13. W opisie umieszczonym na dowodach ksiegowych powinny znalez¢ si¢ nastepujace elementy:

1) piecze¢ podmiotu;

2) opis merytoryczny dokonanej operacji z podpisem osoby koordynujacej zadanie;

3) podpisy o0séb sprawdzajacych dokument pod wzgledem:

a) merytorycznym,

b) formalno-rachunkowym,

¢) zatwierdzajacych wydatek do realizacji (gléwnego ksiegowego i kierownika podmiotu lub osoby

odpowiadajacej za finanse).

Dowody ksiegowe dokumentujace wydatki pokrywane z dotacji powinny rowniez zawiera¢ adnotacje

(zgodnie z konkretng umowa):

,»Sfinansowano ze srodkow ................

UMOWaNT ..
zdnia oo,
Pozycja kosztorysu ...........coooieiiiinn,
Kwota ..o
Data ................ Podpis ........ceeneennt. ”,

d) zapis o zastosowanym trybie udzielenia zamowienia publicznego na dostawe lub ustuge (jesli dotyczy),
e) informacj¢ o zrédtach finansowania danego wydatku (wysoko$¢ wydatku pokrytego z dotacji i wydatku
pokrytego z innych zrddet).

Izgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci
2zgodnie z art. 16d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0sob prawnych oraz art. 22d ust. 1 ustawy z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych

z up. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA
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Zatacznik Nr 2 do zatgcznika Nr 1
do zarzadzenia Nr 1601/26
Prezydenta Miasta Gdanska

7 dnia 21 wrze$nia 2026 r.

PYTANIA POMOCNICZE
DO INFORMACJI O DZIALANIACH PODEJMOWANYCH W CELU ZAPEWNIENIA
DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Zgodnie z zapisami ustawy o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (UzD)
Organizator konkursu musi zadba¢ o jej zapewnienie, przynajmniej na wskazanym w ustawie poziomie,
jest to tak zwany ,,standard minimum dostgpno$ci”. Dostepnos¢ zgodnie z zapisami ww. ustawy obejmuje
takie obszary jak dostepnos¢ architektoniczng, cyfrowa, komunikacyjno-informacyjng, a tutaj dodatkowo,
zgodnie z gdanskimi politykami miejskimi, takze dostepno$¢ spoteczng, rozumiang jako dostepnos¢ dla
réznych grup odbiorcow, w szczegoélnosci zagrozonych wykluczeniem spolecznym. Zlecajac zadania
w konkursach, Organizator konkursu jest zobowigzany zadba¢ o to, aby organizacje korzystajace ze
srodkow publicznych, przy realizacji swoich projektow mialy na uwadze konieczno$¢ zapewnienia
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Kazda organizacja skladajaca ofert¢ na realizacje
zadania publicznego Miasta Gdanska jest zobowigzana opisa¢ poziom dostgpnosci realizowanego zadania
w zakresie ,,standardu minimum”. Oferent jest zobowigzany wskaza¢ obszary, w ktorych nie jest w stanie
w sposob samodzielny zapewnié¢ dostgpnosci zgodnie z ww. ,,standardem minimum.” Pytania pomocnicze
w ankiecie nr 1 wynikaja z ,,standardu minimum” UzD i sluza do stworzenia opisu poziomu i brakow
w dostgpnosci. Szczegdtowose 1 kompleksowos¢ ww. opisu jest oceniana w czasie oceny merytorycznej
oferty. Opisanie 1 zapewnienie dostgpnosci spolecznej nie jest obowigzkowe, ale jest dodatkowo
punktowane przy ocenie merytorycznej oferty. Lista pytan pomocniczych dotyczacych dostgpnosci
spolecznej znajduje si¢ w ankiecie nr 2.

Lista pytan pomocniczych do opisu poziomu dostepnos$ci
(Ankieta nr 1)

1. Opisz, w jaki sposdb osoba ma mozliwos$¢ skontaktowania si¢ z organizacjg w celu uzyskania
informacji o jej dziatalnosci zgodnie ze swoimi potrzebami, np. informacja przekazana telefonicznie osobie
niewidomej, za posrednictwem tlumacza migowego osobie ghuchej itp. (art.6 ust.3 pkt. d)

2. Czy do budynku mozna wej$¢ z psem asystujagcym? (art. 6 pkt 1 lit. d)

O Tak

O Nie

[0 Nie dotyczy

3. Czy w budynku znajduje si¢ informacja nt. rozkltadu pomieszczen, w ktorych realizowane jest
zadanie, w formie wizualnej i dotykowej lub gtosowe;j? (art. 6 pkt 1 lit. ¢)

O Tak

O Nie

[0 Nie dotyczy

4. Czy budynek posiada winde? (art. 6 pkt 1 lit. b)

O Tak

O Nie

O Nie dotyczy

5. Czy do budynku prowadzi pochylnia lub podno$nik dla wézkéw? (DA) (art. 6 pkt 1 lit. b)

O Tak

I Nie

[ Nie dotyczy

6. Czy w budynku zapewniono przestrzen wolng od barier stojacych na drodze lub zagrazajacych
potknieciem? Bariera moga by¢ np. materialy promocyjne (np. roll-upy), $mietniki, donice z duzymi
kwiatami, krzesta, nieoznaczone filary znajdujace w ciggu komunikacyjnym. (art. 6 pkt 1 lit. a)

O Tak

O Nie

O Nie dotyczy



7. Czy plan ewakuacyjny budynku jest dostgpny 1 uwzgledniajacy mozliwos$ci i ograniczenia osob ze
szczegolnymi potrzebami? (art. 6 pkt 1 lit. e)

O Tak

I Nie

O Nie dotyczy

8. Czy strona internetowa organizacji jest dostosowana do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnoscia
(zgodnie z wytycznymi WCAG 2.1, opcja zastosowania kontrastu, mozliwos¢ powiekszenia tekstu,
zastgpowanie tekstu grafika, kompatybilno$¢ z urzadzeniami mobilnymi, poruszanie si¢ po stronie za
pomocg klawiatury). (art. 6 pkt 2)

O Tak

I Nie

[ Nie dotyczy

9. Czy na stronie internetowej organizacji dostgpna jest informacja o zakresie jej dzialalnosci
w postaci elektronicznego pliku zwierajacego tekst, odczytywany przez urzadzenia asystujace, nagranie
tresci w polskim jezyku migowym, oraz informacji w tek$cie tatwym do czytania? (art. 6 pkt 3 lit. c)

O Tak

O Nie

O Nie dotyczy

10. Czy wydarzenie jest thumaczone na Polski Iub inny (wedlug potrzeby) jezyk migowy lub
realizowane przy wsparciu alternatywnych metod komunikacji (czy zapewniony jest thumacz jezyka
migowego lub aplikacja do tlumaczenia jezykow migowego i moéwionego)? (art. 6 pkt 3 lit. a)

O Tak

O Nie

[0 Nie dotyczy

11. Czy w trakcie wydarzenia jest mozliwos¢ korzystania z petli indukcyjnej, wspomagajacej
slyszenie z aparatow stuchowych lub innych technologii wspomagajacych styszenie? (art. 6 pkt 3 lit. b)

O Tak

I Nie

O Innych (jakich)

Lista pytan pomocniczych do opisu poziomu dostepnosci spotecznej
(Ankieta nr 2)

1. Czy termin wydarzenia nie koliduje ze §wigtami religijnymi r6znych wyznan?

O Tak

[0 Nie

2. Jezeli obowigzuje formularz zgloszeniowy, czy osoby uczestniczace moga zglosi¢ w nim
szczegolne potrzeby, np. w poruszaniu si¢, zywieniowe (diety, nietolerancje zywieniowe, aspekty etyczne
lub tradycje kulturowe i religijne) Iub jezykowe?

O Tak

O Nie

3. Czy miejsce wydarzenia jest neutralne religijnie (nie zawiera symboli religijnych)?

O Tak

O Nie

[0 Nie dotyczy

4. Czy w budynku znajdujg si¢ pomieszczenia 0s6b ze szczegodlnymi potrzebami i ich opiekundéw
(np. do karmienia dzieci, stuzace wyciszeniu np. dla 0séb przebodzcowanych lub w spektrum autyzmu,
oddzielne pomieszczenia do przewijania osob zaleznych)?

O Tak

I Nie

[ Nie dotyczy

5. Czy w materialach promocyjnych i informacyjnych uzywacie jezyka wrazliwego na ptec
(np. uwzglednianie zenskich form, uzywanie feminatywow)? Czy materialty lub prezentacje w czasie
wydarzenia nie powielaja stereotypdéw lub uprzedzen dotyczacych réznych grup spotecznych?

O Tak

[0 Nie



6. Czy wydarzenie jest dostepne w innych jezykach niz polski? Czy materialy promocyjne
iinformujace o projekcie/wydarzeniu i napisy do nagrania z wydarzenia sa dostepne dla osob
niemowiacych po polsku?

O Tak

O Nie

7. Czy wsérdéd osob prezentujacych/wystepujacych zadbano o roznorodnos$¢ np. wieku, pici czy
doswiadczen?

O Tak

O Nie

8. Czy zespdt obecny na wydarzeniu posiada podstawowa wiedzg z zakresu obstugi lub asysty dla
uczestnika, ktory jest osobg ze szczegodlnymi potrzebami (z niepelnosprawnoscia, 0s6b niemoéwiacych po
polsku itp.)? Czy posiada podstawowg wiedze¢ z zakresu roéznorodnos$ci i odnosi si¢ z szacunkiem do
wszystkich 0sob, niezaleznie od ich tozsamosci, poziomu sprawnos$ci, wyznania itd.?

O Tak

O Nie

9. Czy w czasie wydarzenia istnieje mozliwos¢ zgloszenia potrzeby pomocy lub naduzy¢
(np. dostepni sg wolontariusze lub personel do pomocy, interwencji, dostarczenia informacji)?

O Tak

O Nie

10. Czy rozktad jazdy komunikacji publicznej w poblizu miejsca wydarzenia pozwala na powrdt po
jego zakonczeniu?

O Tak

O Nie

zup. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA

Monika Chabior



Zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 1601/26
Prezydenta Miasta Gdanska

z dnia 21 wrze$nia 2026 r.

KARTA OCENY OFERTY (wz6r)

STATUS OCENY:

NUMER OFERTY: | NUMER ZADANIA: |

OFERENT:

TYTUL PROJEKTU:

I ETAP: OCENA FORMALNA OFERTY

1 (tak)/0 (nie)
/- (nie dotyczy)

Oferta ztozona przez podmiot/podmioty uprawniony/uprawnione, w systemie
1. |elektronicznym Witkac.pl zgodnie z zakresem zadania i w terminie okreslonym
w szczegotowych warunkach otwartego konkursu ofert

»Potwierdzenie ztozenia oferty” zawierajgce sume kontrolng zgodng z wersja
elektroniczng dokumentow, ztozonych w systemie elektronicznym Witkac.pl,
ztozone w terminie i miejscu okreslonym w szczegdétowych warunkach otwartego
konkursu

3. | ,,Potwierdzenie zlozenia oferty”:

jest czytelnie podpisane przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli
a) | w sprawach majatkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego pelnomocnika,
zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢ prawna

b) | zawiera prawidlowo wypehione o§wiadczenia

4. | Oferta posiada zataczniki wymienione w ogloszeniu:

kopia aktualnego dokumentu potwierdzajacy status prawny Oferenta
a) |1 umocowanie 0s6b go reprezentujacych - o ile nie jest on dostepny w
internetowej Wyszukiwarce Podmiotow Krajowego Rejestru Sadowego

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow niz wynikajacy
b) | z Krajowego Rejestru Sagdowego Iub innego wlasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta(ow)

w przypadku udzielenia pelnomocnictwa dotgczone potwierdzenie uiszczenia
oplaty skarbowej(nie dotyczy Oferentdéw zwolnionych z oplaty skarbowe;j)

kopia umowy lub statutu spolki - w przypadku, gdy Oferent jest spotkg prawa
d) | handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego

kopia umowy pomiedzy Oferentami, ktorzy ztozyli oferte wspolna, okreslajaca
zakres ich §wiadczen, sktadajacych sie na realizacje zadania publicznego

dodatkowe dokumenty wymagane do realizacji zadania okreslone przy opisie
zadania w cze$ci V zalagcznika Nr 1 do zarzadzenia

- Oferta SPELNIA WYMOGI FORMALNE - zostala zakwalifikowana do II etapu oceny”
- Oferta zostala ODRZUCONA ze wzgledow formalnych*
- Oferta podlega UZUPELNIENIU"

* wiasciwe podkresli¢



podpis pracownika dokonujacego oceny formalnej oferty

Ad.

Uzupeienie brakéw formalnych

1(tak)/0(nie)

uzupetnienie dokumentu potwierdzajacego ztozenie oferty - zawierajacego
sume kontrolng zgodna z wersja elektroniczng dokumentéw ztozonych
w systemie elektronicznym Witkac.pl

31it. a

uzupelnienie brakujacych podpisow lub nieczytelnych podpiséw pod
,Potwierdzeniem zlozenia oferty” przez osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu Oferenta(6w) lub
ustanowionego petnomocnika zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu
okreslajagcego osobowos¢ prawng - na potwierdzeniu ztozenia oferty
zawierajacej o§wiadczenia Oferenta

31it. b

uzupetnienie prawidtowosci ztozonych o§wiadczen umieszczonych na koncu
oferty

4 1it. a

uzupetnienie aktualnego dokumentu potwierdzajacy status prawny Oferenta
i umocowanie 0sob go reprezentujacych - o ile nie jest on dostepny w
internetowej Wyszukiwarce Podmiotow Krajowego Rejestru Sagdowego

41it. b

uzupelnienie dokumentu potwierdzajacego upowaznienie do dziatania

w imieniu Oferenta(6w), w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji
podmiotu niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
wlasciwego rejestru

41it. ¢

uzupelnienie potwierdzenia uiszczenia optaty skarbowej w przypadku
udzielenia pelnomocnictwa(nie dotyczy Oferentdow zwolnionych z optaty
skarbowej)

41it. d

uzupehienie kopii umowy lub statutu spotki (w przypadku, gdy Oferent jest
spotka prawa handlowego)

4 1it. e

uzupetienie kopii umowy pomiedzy Oferentami, ktorzy ztozyli oferte¢ wspdlna,
okreslajaca zakres ich $wiadczen, skladajacych si¢ na realizacje zadania
publicznego

41it. £

uzupetienie dodatkowych dokumentéw wymaganych do realizacji zadania
okreslone przy opisie zadania w czesci V zatacznika Nr 1 do zarzadzenia

data dokonania uzupetnienia

- Oferta zostala uzupelniona i zakwalifikowana do II etapu oceny”
- Oferta nie zostala uzupelniona i podlega odrzuceniu ze wzgledéow formalnych*

* wlasciwe podkresli¢

podpis pracownika dokonujacego oceny formalnej oferty

ITI ETAP - OCENA MERYTORYCZNA

Zgodno$¢ oferty ze Szczegdtowymi warunkami otwartego konkursu ofert tak/nie
Zgodnos¢ oferty z politykami miejskimi oraz celami wskazanymi w Szczegdtowych .
tak/nie
warunkach otwartego konkursu ofert
OCENA KOMISJI KONKURSOWEJ
KRYTERIA OCENY | skala | punkty

I. Mozliwo$¢ realizacji zadania (27 pkt)




Precyzyjnie okreslono zadanie (miejsce realizacji, grupa docelowa, sposob
1. |rozwigzywania problemoéw, komplementarno$¢ z innymi dziataniami 0-6
podejmowanymi przez organizacje)

Sposob opisu dziatan (spdjnosé planu i harmonogramu dziatan
z zestawieniem kosztow realizacji zadania)

Informacja o zakresie i sposobie realizacji:

- $wiadomos¢ Oferenta w zakresie ,,standardu minimum” dostgpnosci oferty
dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami (dostepnos¢ architektoniczna, cyfrowa,
3. | komunikacyjno-informacyjna) - 3 0-5
- dostepnosci spolecznej oferty dla 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym - 1

- zasady zréwnowazonego rozwoju - 1

Precyzyjne i adekwatne okreslenie rezultatow realizacji zadania publicznego,

4. | planowanego poziomu ich osiggnigcia wraz ze zrodtem i sposobem ich 0-7
monitorowania

5. | Sp6jnos¢ rezultatéw z opisem planowanych dziatan 0-3

6 Trwato$¢ rezultatow (czy przewidziano wykorzystanie rezultatow 0-2

osiggnigtych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach organizacji)

11. Kalkulacja kosztow i adekwatno$¢ budzetu (12 pkt)

1. | Poprawno$¢ rachunkowa kosztorysu 0-2

’ Racjonalno$¢ kosztow realizacji zadania, w stosunku do zakresu dziatan,
" |rodzaju i liczby odbiorcow

Wysokos¢ finansowego wktadu wlasnego w stosunku do wartosci
wnioskowanej dotacji:

3. |0-do1% 0-2
1 - powyzej 1% do 5%
2 - powyzej 5%

Procentowy udzial wktadu wlasnego niefinansowego (osobowego

i rzeczowego) w stosunku do warto$ci wnioskowanej kwoty dotacji:
0 - bez wktadu

1 -do 10%

4. |2 -powyzej 10% 0-2
Na podstawie oceny realnosci, rzetelnosci i jednoznaczno$ci opisu
wykazywanego przez oferenta wkladu wtasnego niefinansowego komisja
konkursowa moze obnizy¢ liczbe punktow przyznang za procentowy udziat
wkladu wlasnego niefinansowego

I11. Kwalifikacje i do§wiadczenie osob realizujacych zadanie (7 pkt)

Kwalifikacje i doswiadczenie oséb, przy udziale ktorych oferent bedzie

1. . . . 0-5
realizowat zadanie publiczne
2. | Adekwatno$¢ przedstawionych zasobow kadrowych do realizacji zadania 0-2
1V. Jako$¢ realizacji zadania (6 pkt)
1. | Doswiadczenie Oferenta w realizacji podobnych zadan 0-4
Staranno$¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowe;j 0-2
V. Dotychczasowa wspoélpraca z Oferentem w zakresie realizacji zlecanych zadan (0 pkt)
1. | Rzetelnos$é -3-0
Terminowo$¢ rozliczania dotacji -3-0
max
suma| 52 pkt

Uwagi dotyczace oceny merytorycznej



Glosy czlonkéw Komisji Konkursowej oceniajacych oferte:

ZA DOFINANSOWANIEM oot 0SOB
PRZECIW 0SOB
WSTRZYMALO SIE et 0SOB

Ocena Komisji Konkursowej - (suma punktow) | |

Rekomendowana wysokos¢ dofinansowania ‘ ‘

data i podpis Przewodniczacego/Wiceprzewodniczacego Komisji Konkursowej

z up. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA

Monika Chabior
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