Zatacznik do Zarzadzenia Nr 701/Z1SS/2026
Prezydenta Miasta Stupska
z dnia 19 sierpnia 2026 r.

PREZYDENT MIASTA SLUPSKA

oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie rehabilitacji
zawodowej i spolecznej osob niepelnosprawnych zlecanych ze S$rodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w 2026 roku.

Podstawy prawne konkursu:

1) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22025 r. poz. 1338 z pdzn. zm.);

2) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 884);

3) Rozporzadzenie  Przewodniczacego  Komitetu do  spraw  Pozytku  Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 22018 r. poz. 2057 z pdzn. zm.);

4) Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie
rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej osdb niepetnosprawnych
zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1945);

5) Uchwata Nr XXII1/296/25 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 26 listopada 2025 r. w sprawie
przyjecia Programu wspotpracy Miasta Stupska z organizacjami pozarzagdowymi na 2026 rok;

6) Uchwata Nr XXXI1/434/26 Rady Miejskiej w Shupsku z dnia 22 lipca 2026 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie planu podzialu srodkéw z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej
oraz zatrudniania 0sob niepetnosprawnych w 2026 roku.

I. Przedmiot konkursu i rodzaj zadania.

1. W ramach konkursu wspierane beda zadania wpisujace si¢ w sfere zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie tj. dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych.

2. Na podstawie § 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia 7 lutego 2008 r.
w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych
zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzagdowym w ramach konkursu mogg by¢ sktadane
oferty na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j tj.:

1) prowadzenie rehabilitacji osob niepetnosprawnych w roznych typach placowek;

2) organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup srodowiskowego wsparcia
oraz zespotow aktywnos$ci spotecznej dla o0so6b niepelnosprawnych - aktywizujacych
zawodowo 1 spolecznie te osoby;

3) organizowanie i1 prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatow dla czlonkéw rodzin osob
niepetnosprawnych, opiekunoéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osoéb niepelnosprawnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji osoOb niepelnosprawnych
w najblizszym $Srodowisku i1 spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnosci zyciowe;]
i zaradno$ci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy
z osobami niepelnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy
w procesie ich rehabilitacji;

4) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoleczno-prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostgpnych ushug, sprzgtu
rehabilitacyjnego 1 pomocy technicznej dla os6b niepetnosprawnych;



5) prowadzenie grupowych 1 indywidualnych zajec¢, ktore:
a) maja na celu nabywanie, rozwijanie i1 podtrzymywanie umiejetnosci niezbgdnych
do samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,
b) rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0sOb
z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepelnosprawnoscig intelektualna,
c) usprawniaja i wspieraja funkcjonowanie osoéb z autyzmem i z niepelnosprawnoscia
intelektualng w réznych rolach spotecznych i w roznych srodowiskach;
6) organizowanie 1 prowadzenie zintegrowanych dzialan na rzecz wlaczania o0s6b
niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegolnosci przez:
a) doradztwo zawodowe,
b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowe;,
c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego 1 posrednictwa pracy,
majacych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania
w zatrudnieniu 0osOb niepetnosprawnych;
7) zakup, szkolenie 1 utrzymywanie pséw asystujagcych w trakcie szkolenia;
8) utrzymanie pséw asystujacych;
9) organizowanie 1 prowadzenie szkolen dla tlumaczy jezyka migowego oraz tlumaczy-
przewodnikoéw;
10) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych 1 rekreacyjnych dla oséb niepelnosprawnych wspierajacych ich aktywnos¢
w tych dziedzinach;
11) promowanie aktywnos$ci osob niepelnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego
1 zawodowego;
12) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osdb niepetnosprawnych
1 przeciwdziataniu ich dyskryminacji;
13) opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciaglych oraz wydawnictw
zwartych, stanowigcych zamknieta catos¢, w tym na nos$nikach elektromagnetycznych
i elektronicznych:
a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,
b) kierowanych do oso6b niepetnosprawnych — w tym publikowanych drukiem
powigkszonym, pismem Braille’a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania;
14) $wiadczenie ustug wspierajacych, ktére maja na celu umozliwienie lub wspomaganie
niezaleznego zycia osOb niepetnosprawnych, w szczegolnosci ustug asystencji osobiste;.

II. Wysokos¢ srodkow z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
na realizacj¢ zadan.
Wysokos¢ srodkow z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na realizacje
zadan w ramach niniejszego konkursu wynosi 93 238,99 zt (stownie: dziewigcédziesiat trzy tysigce
dwiescie trzydziesci osiem ztotych 99/100 gr.), w tym:
a) opracowanie informatora dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami — 10 000,00 z1;
b) pozostale zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej - 83 238,99 zt.

III. Cele zadania publicznego.
Celem realizacji zadan wskazanych w ogtoszeniu o konkursie jest m. in.:

1) podnoszenie poziomu wiedzy dotyczacej problemoéw zwigzanych z niepelnosprawnos$cia
1 poszerzenie w tym zakresie §wiadomosci lokalnej spotecznosci;

2) zwigkszenie dostgpu 0sOb z niepelnosprawnosciami do doébr i uslug umozliwiajacych
pehiejsze ich uczestnictwo w zyciu spotecznym 1 kulturalnym;

3) tworzenie warunkow zapewniajacych osobom z niepelnosprawnos$ciami réwnoprawne
uczestnictwo w zyciu spotecznym i zawodowym;



4) ograniczenie barier w dostepie do uslug i1 informacji oraz przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami;

5) wzmacnianie integracji spotecznej oraz wyréwnywanie szans 0sob z niepetnosprawnosciami
poprzez zapewnienie wsparcia dostosowanego do ich indywidualnych potrzeb;

6) poprawa jakoSci zycia 0sOb z niepelnosprawnos$ciami oraz oso6b ze szczegdlnymi
potrzebami poprzez zwigkszenie ich aktywnosci spotecznej i zawodowe;;

7) zwigkszenie poziomu odczuwalnej jakos$ci zycia 0so6b z niepetnosprawnosciami w miescie;

8) wspieranie poczucia sprawczo$ci i aktywnego uczestnictwa osob z niepelnosprawnosciami
ze szczegblnym naciskiem na wlaczanie os6b z niepelnosprawnosciami w dziatania
spotecznosci lokalnej;

IV. Oczekiwane rezultaty zadania publicznego.

1. Otwarty katalog oczekiwanych rezultatow zadania zgodny z charakterem proponowanych
dziatan:

1) np. zorganizowanie  ustug  wspierajacych z  uwzglednieniem  rehabilitacji
ruchowej/spotkan/warsztatow/wyktadow/szkolen/imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych/ przygotowywanie 1 wdrazanie indywidualnych plandéw drogi zyciowej/
poradnictwo specjalistyczne/ doradztwa/ wydawanie publikacji/ prowadzenie kampanii
informacyjnej/ i innych;

2) efektywna promocja zadania w minimum dwoch nosnikach informacji (np.: radio, telewizja,
FB, strona internetowa, prasa) itp.;

3) proponowane wskazniki oraz oczekiwane zrodta danych o osiggnigtych wskaznikach,
np.: liczba ustug  wspierajacych/spotkan/warsztatow/wydarzen/wydanych  publikacji/
jednostek szkoleniowych/, czas trwania, liczba odbiorcow okreslona jako ,,nie mniej niz”,
liczba wydanych egzemplarzy.

2. Ostateczna warto$¢ rezultatow ustalona zostanie w drodze negocjacji biorac pod uwage
charakter zadania 1 wysoko$¢ srodkow dofinansowania.

3. Oferent jest zobowiazany do wypelnienia cze¢sci III pkt 6 oferty ,,Dodatkowe informacje
dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego” w celu umozliwienia oceny czy
zaproponowane we wniosku rezultaty sa realne do osiggnie¢cia oraz czy Oferent wie jak je
zbadaé/zmierzy¢/osiagnaé, tabela ,,Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji
zadania publicznego” jest podstawa merytorycznego rozliczenia zadania.

V. Zasady przyznawania dotacji oraz terminy i warunki realizacji zadania.

1. Termin realizacji zadania rozpoczyna si¢ w dniu 21 wrzesnia 2026 r. lub w terminie
pézniejszym wskazanym w zawartej] umowie (jesli wynika to ze zlozonej oferty), a jego
zakonczenie nastapi nie pézniej niz w dniu 21 grudnia 2026 r.

2. Zadanie powinno by¢ zrealizowane w taki sposob, aby beneficjentami dzialan byli przede
wszystkim mieszkancy Miasta Stupska.

3. Oferty realizacji zadania publicznego, moga sklada¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, ktérych celem statutowym jest realizacja zadan okreslonych w ogtoszeniu,
ktore tacznie speiniajg nastepujace warunki:

1) prowadza dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem;

2) dysponuja odpowiednig kadrg zdolng do realizacji zadania bedacego przedmiotem konkursu;

3) posiadaja do$wiadczenie i warunki niezbedne do realizacji zadania bedacego przedmiotem
konkursu,

4) zloza poprawnie wypelniong ofert¢ wraz z wymaganymi zalgcznikami oraz przedstawia
wymagane dokumenty.

4. Dofinansowanie realizacji zadan nie moze by¢ przyznane podmiotom wymienionym w ust. 3,
ktore:

1) posiadaja wymagalne zobowigzania wobec PFRON-u;



2) posiadajg wymagalne zobowigzania wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i/lub Urzedu
Skarbowego.

5. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym
w zalaczniku Nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.

6. Do ofert ztozonych w postepowaniu konkursowym nalezy dotaczy¢ nastepujace zatgczniki:

1) aktualny odpis z rejestru lub wyciag z ewidencji (w przypadku KRS nie ma takiego
obowigzku) lub inny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta i umocowanie 0s6b go
reprezentujacych, potwierdzony ,,za zgodno$¢ z oryginatem” i podpisem 0s6b uprawnionych;

2) kopie umowy lub statutu spotki potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem — w przypadku gdy
Oferent jest spotka prawa handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie;

3) petlnomocnictwo do dziatania w imieniu organizacji — w przypadku, gdy ofert¢ podpisaty
osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem;

4) oswiadczenie o niezaleganiu w nalezno$ciach finansowych wzgledem: Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
oraz Urzedu Skarbowego;

5) w przypadku zlozenia oferty przez organizacjg, ktora nie realizowata zadan dla samorzadu
stupskiego, celem oceny dotychczasowych dzialan zgodnie z art 15 ust 1 pkt 6 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie, nalezy ztozyc¢:

- rekomendacje od podmiotu publicznego, ktory zlecit realizacj¢ zadania/zadan, zawierajace
oceng sposobu realizacji zadania/zadan oraz finansowego rozliczenia srodkows;

- lub kopi¢ sprawozdania z adnotacja podmiotu publicznego, ktory zlecit realizacjg
zadania/zadan, o przyjeciu sprawozdania/sprawozdan bez uwag.

6) oSwiadczenie Oferenta, o ktorym mowa w ustawie z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
maloletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110 z p6zn. zm.), 0 opracowaniu, przyjeciu i wdrozeniu
Standardéw Ochrony Maloletnich — w przypadku objecia zadaniem oséb maloletnich;

7) na etapie rozpatrywania ofert, Oferent moze zosta¢ poproszony o przedtozenie dodatkowych
zalacznikow.

7. W przypadku udzielenia dotacji na realizacj¢ zadania, wkiadem wlasnym podmiotu
realizujgcego zadanie oraz $rodkami z innych zrédet przeznaczonymi na realizacj¢ zadania nie
mogg by¢ §rodki PFRON-u, bez wzgledu na podmiot udzielajacy pomocy.

8. Dofinansowanie udzielane jest na pokrycie tych kosztow lub tej czgsci kosztoéw, ktére nie
zostaty sfinansowane z innych zrédel (m. in. ze $rodkéw publicznych, w tym ze $rodkow
samorzadowych, funduszy strukturalnych itd.).

9. Zgloszenie oferty zadania, ktérego beneficjentami ostatecznymi beda uczestnicy warsztatu
terapii zajeciowej jest mozliwe, pod warunkiem, iz zakres merytoryczny tego projektu nie
dotyczy dzialan podejmowanych na rzecz uczestnika warsztatu, zgodnie z indywidualnym
programem rehabilitacji 1 terapii, przygotowanym przez rade programowa warsztatu. Koszty
uczestnictwa osob niepelnosprawnych w takim projekcie nie mogg by¢ finansowane w ramach
innego tytutu ustawy o rehabilitacji. W ofercie zadania nie mogg by¢ wykazywane koszty
zwigzane z wykorzystaniem pomieszczen badz sprzgtu nalezacego do warsztatu terapii
zajeciowe]. Spehienie tych warunkéw weryfikowane bedzie podczas oceny merytorycznej
wniosku — Oferent zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku informacje pozwalajace
na dokonanie takiej weryfikacji.

10. Oferty niezgodne ze wzorem, nickompletne zostana odrzucone z przyczyn formalnych.

11. Oceny formalnej 1 merytorycznej oferty realizacji zadania publicznego dokonuje Komisja
Konkursowa, poprzez wypehienie Karty Oceny Formalnej oraz Karty Oceny Merytorycznej,
stanowigcych zalgczniki nr 1 1 2 do niniejszego ogtoszenia.

12. Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ udzielane na:



1) pokrycie deficytu zrealizowanych wczes$niej przedsiewziec;

2) budowe, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow;

3) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;
4) dziatalno$¢ polityczng lub religijna;

5) pokrycie kosztow rozpraw i postepowan sagdowych oraz administracyjnych.

14. Za koszty kwalifikowane uznaje si¢:

1) koszty niezbgdne do realizacji zadania 1 bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania (zgodnie
z opisem dziatan w ofercie realizacji zadania publicznego), w cze$ci dotyczacej realizacji
zadania;

2) koszty spetniajace wymogi celowego, racjonalnego i oszczgdnego gospodarowania §rodkami
publicznymi, z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektoéw z danych naktadow.
15.W sytuacji, gdy Oferent wnosi do realizacji zadania wklad niefinansowy osobowy

(Swiadczenie wolontariusza), konieczne jest przestrzeganie nastepujacych warunkow:

1) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju
1 zakresu wykonywanej pracy;

2) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza muszg by¢ okreslone
W porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezgco karty pracy wraz ze szczegdétowym opisem
wykonywanej pracy (dokumentacja ta musi by¢ przechowywana na zasadach ogdlnych,
tak jak dokumenty finansowe);

4) przy wykonywaniu przez wolontariusza pracy adekwatnej do pracy jaka wykonuje staty
personel, kalkulacja wktadu pracy wolontariusza musi by¢ dokonana w oparciu o stawki
obowigzujace dla tego personelu; w pozostatych przypadkach przyjmuje sig, iz warto$¢ pracy
jednego wolontariusza musi by¢ adekwatna do wykonywanej pracy.

16. Przy opracowaniu budzetu zadania Oferent powinien kierowac¢ si¢ nastgpujacymi zasadami:

1) wymogiem racjonalnego 1 oszczednego gospodarowania $rodkami publicznymi
z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektéw z danych nakladow;

2) kazda pozycja budzetu projektu powinna zawiera¢ kalkulacje kosztu;

3) wktad wlasny Oferenta powinien by¢ okreslony w PLN;

4) planowane przychody nalezy wykaza¢ wraz z podaniem kalkulacji;

5) kalkulacja kosztu wynagrodzenia pracownika z niepetnosprawnosciag powinna zostaé
sporzadzona z uwzglednieniem kwoty wynagrodzenia pomniejszonej o miesig¢czne
dofinansowanie do wynagrodzenia tego pracownika uzyskane przez Oferenta w ramach
art. 26a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych . Ubiegajac si¢ o dofinansowanie realizacji projektu
Oferent zobowigzany jest wykaza¢ w budzecie projektu, ktore koszty osobowe dotycza
pracownikow z niepelnosprawno$ciami.

17. Oferenci posiadajagcy uprawnienie do odliczania podatku naliczonego VAT wykazuja
w budzecie projektu koszty w kwotach netto (z wyjatkiem kosztéw, w odniesieniu do ktorych
nie przystluguje prawo do odliczenia podatku VAT w catosci lub w czeséci), a Oferenci
nieposiadajacy takiego uprawnienia — w kwotach brutto.

18. Pomoc finansowa nie moze by¢ przyznana Oferentowi, ktory otrzymal dofinansowanie
ze §rodkébw PFRON-u na to samo zadanie, z Biura PFRON-u lub z samorzadu wojewddztwa
na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne]
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych lub na podstawie innego zapisu ustawy
o rehabilitacji, w tym rowniez w ramach programéw zatwierdzonych przez Rad¢ Nadzorcza
PFRON-u.

19. Uruchomienie $rodkéw na realizacje zadania nastepuje na podstawie umowy zawartej
pomiedzy Prezydentem Miasta Stupska a podmiotem, ktérego oferta zostala wybrana.

20. Prezydent Miasta Stupska moze odmowi¢ Oferentowi wytonionemu w konkursie przyznania
dotacji 1 podpisania umowy w przypadku, gdy okaze si¢, ze Oferent lub jego reprezentanci



utracg zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznos$ci
podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowa Oferenta tj:
1) Oferent nie zlozyl sprawozdania z realizacji zadania publicznego za lata poprzednie
lub sprawozdanie to nie zostato zaakceptowane przez Urzad Miejski w Stupsku;
2) zostata wydana decyzja administracyjna w sprawie zwrotu dotacji wydatkowanej
w nadmiernej wysokos$ci, niezgodnie z przeznaczeniem oraz pobranej nienaleznie;
3) toczy si¢ postepowanie egzekucyjne przeciwko Oferentowi, co mogloby spowodowac zajecie
dotacji na poczet zobowigzan Oferenta.

21. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku podmiot skladajacy ofert¢ moze negocjowac zmniejszenie zakresu rzeczowego
zadania lub wycofaé¢ swojg oferte. Na podjecie negocjacji poprzez zlozenie
zaktualizowanych zadan wraz z budzetem i harmonogramem, podmiot ma 14 dni od dnia
otrzymania informacji o przyznanym dofinansowaniu.

22. Niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatku tzn. zrefundowanie calkowite
lub czesciowe danego wydatku dwa razy ze Srodkéw publicznych.

23. Wszelkie przychody uzyskane w wyniku realizacji zadania musza by¢ wydatkowane
na to zadanie. Niewykorzystane przychody Oferent zobowigzany jest zwrdci¢
na zasadach okreslonych w umowie.

24. W przypadku, gdy realizowane zadanie tego wymaga, Oferent zobowigzany jest
przedstawi¢ w ofercie informacj¢ o polisie od Odpowiedzialnosci Cywilnej (OC)
lub Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow (NNW).

25. Ze $rodkow PFRON-u finansowane beda jedynie dziatania mieszczace si¢ w zakresie
dziatalnosci statutowej nieodptatnej i1 odptatnej (mieszczace si¢ w limitach okreslonych
w art. 7-8 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie). Tym samym $rodki
PFRON-u nie moga by¢ przeznaczone na finansowanie dziatalno$ci gospodarcze;.

26. W trakcie realizacji zadania dopuszcza si¢ dokonywanie przesuni¢¢ pomig¢dzy poszczegdlnymi
pozycjami kosztow okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow. Zwigkszony koszt
uznaje si¢ za zgodny z umowa, jezeli nie nastgpito zwigkszenie jego wartosci o wigcej niz 20%.

27. Wszelkie przychody uzyskane w wyniku realizacji zadania musza by¢ wydatkowane
na to zadanie. Niewykorzystane przychody Oferent zobowigzany jest zwrdci¢ na zasadach
okreslonych w umowie.

28. Utworzenie nowej pozycji kosztowej w ramach otrzymanej dotacji wymaga pisemnej zgody
Zleceniodawcy. Oferent zobligowany jest przedstawi¢ zaktualizowang kalkulacje kosztéw
oferty po uzyskaniu zgody na ich wprowadzenie. Zmiany wymagaja sporzadzenia aneksu.
Naruszenie postanowien uwazane bedzie za pobranie czesci dotacji w nadmiernej wysokosci.

29. W trakcie realizacji zadania dopuszcza si¢ dokonywanie zmian w zakresie sposobu i terminu
jego realizacji. Wprowadzane zmiany nie mogq zmieniaé istoty realizowanego zadania.
Wszelkie zmiany zgtaszane sg przez Oferenta w formie pisemnej i wymagaja uzyskania zgody
Zleceniodawcy. Oferent zobligowany jest do przedstawienia zaktualizowanych dziatan
po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany wymagaja sporzadzenia aneksu.

30. Dopuszczalne jest ztozenie oferty wspolnej dwoch lub kilku organizacji pozarzadowych
dziatajacych wspdlnie. Oferta wspolna powinna doktadnie okresla¢ podzial obowigzkow
pomiedzy poszczegolnymi organizacjami.

31. Oferent, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa w szczegdlnosci
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r. z pdzn. zm.)
oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisow z zakresu ochrony danych osobowych
w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781
z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1483 z p6zn. zm.).



32. Oferent przy realizacji zadania publicznego odpowiedzialny jest za uwzglednienie
minimalnych wymagan sluzacych zapewnieniu dost¢pnosci osobom ze szczegdolnymi
potrzebami, okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdolnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411).

33. Oferent przy realizacji zadania publicznego odpowiedzialny jest za przestrzeganie
szczegolnych Srodkow ochrony maloletnich wynikajacych z art 22b i art 22¢ okreslonych
w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie maloletnich.

VI. Sposéb i termin skladania ofert.
1. Ofertg realizacji zadania objg¢tego konkursem nalezy zlozy¢ w wersji elektronicznej za pomoca
programu ,,WITKAC” udostepnionego na stronie witkac.pl do 10 wrzesnia 2026 r., do godz.
12:00.
2. Oferte lub ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” z podpisami 0sOb reprezentujacych organizacje
zgodnie z zapisami w statucie (KRS) nalezy w nieprzekraczalnym terminie do 10 wrze$nia 2026 r.,
do godz. 13:00:
- przesta¢ za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu art. 3 pkt 12 ustawy z dnia
23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe (Dz. U. z 2026 1. poz. 558) na adres Urzad Miejski w Stupsku
Plac Zwycigstwa 3, 76-200 Stupsk (obowigzuje data wpltywu do urzedu);
- lub ztozy¢ do kancelarii Urzedu Miejskiego w Stupsku, Plac Zwycigstwa 3 w Shupsku,
lub Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych (pokoj 05), Plac Zwycigstwa 1 w Stupsku;
UWAGA: Na kopercie zawierajacej oferte lub ,,Potwierdzenie zloZzenia oferty” nalezy dopisac
»Konkurs PFRON II”:,
- lub przesta¢ elektronicznie za pomocg e-dorgczenia na adres: AE:PL-27519-27387-GFTTB-18.
Oferty, ktore wplyna do Urzedu po wyznaczonym terminie, pozostang bez rozpatrzenia.

3. Powyzszy termin jest drugim terminem skladania ofert, w przypadku niewykorzystania
wszystkich srodkow, ogloszony zostanie kolejny otwarty konkurs ofert.

VIL Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert.

1. Oferty rozpatruje wlasciwa Komisja Konkursowa powotana zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Stupska, ktéra zobowigzana jest do sprawdzenia kompletnosci ztozonych dokumentow
pod wzgledem formalnym, oceny merytorycznej projektu oraz przedlozenia wynikow
konkurséow Prezydentowi (Karty oceny formalnej i merytorycznej stanowia zatacznik nr 1 1 2
do ogloszenia).

2. Komisja rozpatruje kazda oferte indywidualnie w oparciu o nizej wymienione kryteria:

1) czy projekt wpisuje si¢ w zatozenia konkursowe okre§lone w ogloszeniu konkursowym?
- Zaznaczenie opcji NIE dyskwalifikuje oferte;

2) grupa docelowa:

a) w jakim stopniu trafnie jest zidentyfikowana i scharakteryzowana grupa docelowa (liczebnos¢,
dane statystyczne)?

b) w jaki sposob Wnioskodawca planuje dotrze¢ do grupy i ja zrekrutowa¢ do udzialu
w projekcie?;

3) opis realizacji zadania:

a) w jakim stopniu zaplanowane dziatania opisane sg w sposob szczegdtowy i klarowny (wraz
z liczbowg skalg realizacji zadan)?;

4) rezultaty zadania:

a) w jakim stopniu dzialania i ich rezultaty beda pozwalaly na osiagniecie celéw wskazanych
w ogloszeniu oraz zadaniu?;

5) kwalifikacje, do$wiadczenie osOb 1 organizacji w realizacji podobnych zadan, zasoby
organizacji:



a) w jakim stopniu wnioskodawca/y posiadajg do§wiadczenie w realizacji podobnych projektow
(merytoryczne i co do skali przedsiewzigcia)?
b) w jakim stopniu wymagany poziom kwalifikacji 1 do$§wiadczenia kluczowych oséb jest
adekwatny do zakresu i skali projektu?
c) czy oferentem jest organizacja pozarzagdowa prowadzaca dziatania na rzecz miasta Stupska
— ocena dotychczasowych dziatan;
6) zasoby organizacji:
a) w jakim stopniu zaangazowano wolontariuszy i/lub zasoby rzeczowe w realizacje zadania?
b) w jakiej wysokosci organizacja wnosi wktad wilasny finansowy lub z innych Zzrodet
w realizacj¢ zadania?;
7) budzet projektu:
a) w jakim stopniu budzet zostal sporzadzony w sposéb szczegotowy i przejrzysty?
b) w jakim stopniu koszty ujete w budzecie sg spojne z opisem dziatan i niezbedne do realizacji
projektu?
c¢) w jakim stopniu przyjete stawki jednostkowe sg adekwatne i1 realne do zakresu 1 skali
planowanych dziatan?;
8) kryteria strategiczne:
a) na ile zadanie realizuje dziatania priorytetowe okreslone w konkursie przez Urzad Miejski
w Stupsku?
b) czy zadanie bedzie realizowane w ramach oferty wspolnej?;
9) ocena pomystu, koniecznos$ci jego realizacji oraz spojnosci z politykami Miasta.

3. Komisja konkursowa moze zada¢ od Oferentéw dodatkowych informacji oraz wyjasnien
dotyczacych ztozonych ofert, m. in. odno$nie dziatalno$ci statutowej Oferenta w kontekscie
zakresu zadania publicznego w ogloszonym konkursie ofert.

4. Zgodnie z rekomendacjami PFRON-u preferowane beda dzialania prowadzone w sposob
systematyczny i regularny, przyczyniajace si¢ do trwatego pobudzania aktywnos$ci zawodowej
1 spotecznej 0séb z niepelnosprawnosciami.

5. Komisja ma prawo odrzuci¢ oferty, ktdre nie uzyskaty minimum 50% mozliwych punktow
podczas oceny merytoryczne;.

6. Oferty, ktore spetniaja warunki formalne oraz ktére zostang pozytywnie ocenione
pod wzgledem merytorycznym, zostang przedstawione Prezydentowi Miasta Stupska celem
podjecia ostatecznej decyzji o wysokosci udzielonego wsparcia.

7. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie 30 dni od zakonczenia naboru w konkursie.

8. Wyniki konkursu zostang ogloszone na stronach portalu internetowego Miasta Stupska,
Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego.

9. Szczegdlowe warunki finansowania i1 rozliczania zadania publicznego zostang okreslone
w umowie realizacji zadania publicznego, zawartej pomi¢dzy Prezydentem Miasta Stupska,
a wylonionym w konkursie ofert Zleceniobiorca.

VII. Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku biezacym
i w roku poprzednim zadaniach tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami,
w tym wysokos¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o0 wolontariacie.

1. W 2025 roku na realizacj¢ zadan przekazano srodki w wysokosci 438 448,00 zi;
2. W 2026 roku na realizacj¢ zadan przekazano $rodki w wysokosci 344 262,01 zi.

Stupsk, dnia 19 sierpnia 2026 r. Z up. PREZYDENTA
Miasta Shupska
Beata Chrzanowska
ZASTEPCA PREZYDENTA



