SG-0P.524.8.2026

Zaproszenie do skiadania ofert
Prezydent Miasta Jaworzna

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadan wtasnych gminy w 2026 r.
z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb
pn.: "Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Jaworznie "

Konkurs ogtoszony na podstawie:

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Uchwaty Nr XIX/224/2025 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 30 pazdziernika 2025 .
W sprawie przyjecia Programu wspotpracy Gminy Miasta Jaworzna z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2026.

§1

W ramach zadania przewiduje sie powierzenie realizacji zadan wtasnych gminy w obszarze
pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom w trudnej sytuaciji zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin i 0séb pod nazwg ,Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Jaworznie”.
Zakres przedmiotowy zadania, zostat okre$lony w standaryzacji, stanowiacej zatacznik
nr 1 do niniejszego zaproszenia.

Oferent jest zobowigzany w Il czesci pkt 6 oferty zawrze¢ informacje dotyczace wymaganych
rezultatow i sposobdw ich monitorowania:

Lp Nazwa rezultatu Planowany poziom osiggniecia | Sposéb monitorowania/zrodio
rezultatow (warto$¢ docelowa) informaciji o osiggnieciu
wskaznika

Liczba podopiecznych 30 os6b miesiecznie Oswiadczenie kierownika

placowki oraz imienna lista

obecnos$ci podpisana przez
uczestnikow zadania

2 | Zapewnienie warunkéw pobytu min. 8 godzin dziennie Oswiadczenie kierownika
od poniedziatku do pigtku placowki
(z wytgczeniem dni wolnych
od pracy)

Zadanie uznaje si¢ za zrealizowane, jezeli Zleceniobiorca zrealizuje wszystkie dziatania okreslone
w ofercie, a rezultaty wskazane w ust. 3 zostang osiagniete na poziomie:

1) rezultatnr1-w 100 %,

2) rezultatnr2 -w 100%.

. Zamawiajacy dopuszcza usprawiedliwiong nieobecno$¢ uczestnika na  zajeciach/ustugach
realizowanych w ramach DDPS, pod warunkiem poinformowania wykonawcy lub personelu DDPS
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0 przyczynie nieobecnosci. Nieobecnos¢ usprawiedliwiona nie stanowi podstawy do uznania ustugi
za niewykonang,

6. W przypadku, gdy zadanie nie zostanie zrealizowane lub bedzie zrealizowane czesciowo,
Zleceniobiorca bedzie zobowigzany do proporcjonalnego zwrotu Srodkéw.

7. Oferent zobowigzany jest do ztozenia tylko jednej oferty.

§2

1. Do zlozenia oferty uprawnione sg podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity:
Dz. U. z 2025, poz. 1338 z pdzn. zm.) w zwigzku z uchwatg Nr XIX/224/2025 Rady Miejskigj
w Jaworznie z dnia 30 pazdziernika 2025 r. w sprawie przyjecia Programu wspétpracy Gminy
Miasta Jaworzna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026.

2. W konkursie ofert nie mogq bra¢ udziatu: partie polityczne, zwiazki zawodowe i organizacje
pracodawcow, samorzady zawodowe, fundacje utworzone przez partie polityczne oraz podmioty
inne od wymienionych w ustepie 1 niniejszego paragrafu.

3. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia dostepnosci architektonicznej, cyfrowej
oraz informacyjno - komunikacyjnej, osobom ze szczegbinymi potrzebami, co najmniej w zakresie
okreslonym przez minimalne wymagania, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
(tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1411) o zapewnieniu dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami. Zapewnienie dostepno$ci osobom ze szczegbinymi potrzebami w ramach niniejszego
zaproszenia nastepuje, o ile jest to mozliwe, z uwzglednieniem uniwersalnego projektowania.

§3

Niniejszy konkurs obejmuje zadanie publiczne, ktore powinno by¢ zrealizowane w terminie
od 01 sierpnia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

§4

1. Na realizacje zadania przeznacza sie $rodki finansowe z budZzetu Gminy Miasta Jaworzna
do wysokosci 270 000,00 zt (stownie: dwiescie siedemdziesiat tysiecy ztotych 00/100).
2. Prezydent Miasta Jaworzna zastrzega sobie prawo odwotania konkursu bedacego przedmiotem
ogtoszenia w kazdym czasie.
3. W latach ubiegtych na zadania tego typu przeznaczono:
a) w 2025 roku kwote 990 000,00 zt dla nastepujgcego podmiotu:
- Stowarzyszenie "Nasza Przystan",
b) w 2024 roku kwote 990 000,00 zt dla nastepujacego podmiotu:
- Stowarzyszenie "Nasza Przystan".
4, W wyniku rozpatrzenia zgtoszonych ofert Prezydent Miasta Jaworzna moze zleci¢ zadanie
okreslone w § 1 jednemu lub kilku wykonawcom w granicach tacznej kwoty wymienione;
w § 4 punkt 1 zaproszenia.
5. W przypadku, gdy suma dofinansowania zgtoszonych ofert przekroczy wysoko$¢ Srodkow
przeznaczonych na realizacje zadania, organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$c¢
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proporcjonalnego zmniejszenia dofinansowania stosownie do posiadanych srodkow. W takie]
sytuacji dopuszcza sie mozliwo$¢ czeSciowej zmiany oferty.
Przyznana dotacja moze pokry¢ 100 % kosztow zadania.

§5

Ztozone w ramach konkursu oferty oceniane bedg zgodnie z ponizszymi zasadami.

i
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Oferta konkursowa powinna by¢ ztozona w terminie i miejscu okre$lonym w ogtoszeniu otwartego
konkursu ofert.

Oferte nalezy sporzadzi¢ przez serwis witkac.pl. Sporzadzong oferte nalezy wydrukowac
wraz z potwierdzeniem zawierajagcym sume kontrolng, ktéra powinna by¢ zgodna z sumg
wskazang w serwisie.

Formularz oferty konkursowej powinien by¢ ztozony w wersji papierowej oraz poprzez serwis

witkac.pl, ktoéry jest zgodny z wzorem oferty, stanowigcy zatgcznik do rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzordw ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

Ztozenie oferty w sposéb inny niz okreslony w ust. 2 i 3 rownoznaczne jest z jej odrzuceniem.
Oferta konkursowa powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim (komputerowo).

Zadanie przedstawione we wniosku musi by¢ zgodne ze statutem organizacji wystepujacej
o dotacje oraz tematyka konkursu ofert.

Do oferty konkursowej mozna dotgczy¢ dokument stwierdzajacy upowaznienie do reprezentowania
organizacji.

Do oferty konkursowej nalezy dotgczy¢ informacje o numerze rachunku bankowego, na ktory
ma zosta¢ przelana dotacja.

Komisja zastrzega sobie prawo Zgdania dodatkowych wyjasnien, dokumentéw w trakcie trwania
postepowania konkursowego.

Na ostatniej stronie wydruku oferty nalezy umiesci¢ piecze¢ organizacii, ztozy¢ czytelny/e podpisly
osoby/éb upowaznionej/ych do zlozenia oferty wraz z pieczecia/ami imienng/ymi.

Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ spieta w jedng cato$c¢.

Kazda strona oferty wraz z zatgcznikami musi zosta¢ ponumerowana.

Przedtozone do oferty kserokopie nalezy potwierdzi¢ ,za zgodnos¢ z oryginatem” na kazdej stronie
odrebnie.

§6

Komisja opiniuje oferty ztozone w konkursie, w oparciu o nastepujace kryteria:

1) zasadnos¢, trafnos¢ oferty, mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez podmiot sktadajacy
oferte: w jakim stopniu projekt przedstawiony w ofercie odpowiada na realng potrzebe
mieszkancow Gminy Miasta Jaworzna,

2) poprawno$c i jako$¢ planowanych dziatan projektowych: czy planowane dziatania sg zgodne
z celami projektu, potrzebami grupy odbiorcow i uzasadnieniem potrzeby realizacji projektu,
a takze czy majg szanse by¢ realizowane w zaplanowanym czasie,

3) skutecznos$¢ dziatan, proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale
ktérych podmioty uprawnione bedq realizowa¢ zadanie publiczne: czy planowane rezultaty
sg mozliwe do osiggniecia w ramach realizacji projektu,
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4) zasoby i potencjat oferenta/oferentéw: czy posiadajq do$wiadczenie w realizacji zadan
publicznych, czy dysponujg odpowiednimi zasobami ludzkimi i rzeczowymi,

5) adekwatnos¢ i spojnosé finansow i dziatah: czy proponowane wydatki odpowiadajg
proponowanym dziataniom? Czy przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania
publicznego odnosi sie do zakresu rzeczowego zadania?,

6) racjonalno$¢ naktadéw finansowych i poprawno$¢ budzetu: czy naktady finansowe zostaty
zaplanowane poprawnie?, Czy uwzgledniono udziat $rodkéw finansowych wiasnych
lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego?,
Czy uwzgledniono wktad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng
cztonkow?,

7) do$wiadczenie w realizacji projektow wspdtfinansowanych ze $rodkéw zewnetrznych,

8) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej
lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone
zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel Srodkdw.

W celu opiniowania ztozonych ofert powotana zostanie zarzadzeniem Prezydenta Miasta Jaworzna

komisja konkursowa.

W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Prezydenta oraz osoby wskazane przez

organizacje pozarzadowe niebiorace udziatu w konkursie.

Przekroczenie przez organizacje w ofercie maksymalnej kwoty dotacji wskazanej w zaproszeniu

do sktadania ofert powoduje odrzucenie oferty.

Przyznana dotacja moze by¢ nizsza niz wnioskowana m.in. wéwczas, gdy komisja stwierdzi,

ze kosztorys zostat zawyzony (np. przez uwzglednienie w nim kosztow niekwalifikowanych

czy skalkulowanie kosztorysu na okres dluzszy niz to mozliwe w zwigzku z terminem
rozstrzygniecia konkursu) lub gdy taczna wnioskowana kwota dofinansowania na wybrane projekty
przekracza wysoko$¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje zadania.

Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktory w ciggu 5 dni nastepujacych po dniu ostatniego

posiedzenia komisji przekazuje sie Prezydentowi, jego Zastepcy lub Petnomocnikowi ds. rozwoju

i wspolpracy gospodarczej do zatwierdzenia.

Na podstawie zatwierdzonego protokotu pracownik merytoryczny pisemnie informuje organizacje

biorace udziat w konkursie o propozycji przyznania dotacji, ewentualnych btedach formalnych

i terminie ich uzupetnienia (termin nie dtuzszy niz 7 dni). Oferent zobowigzany jest do udzielenia

informaciji zwrotnej dotyczacej podjecia sie realizacji zadania przy zaproponowanej kwocie dotacji.

W przypadku rezygnacji organizaciji z realizacji zadania, komisja moze zaproponowac inny podziat

srodkéw, ktory zostanie przediozony Prezydentowi, jego Zastepcy lub Petnomocnikowi ds. rozwoju

| wspotpracy gospodarczej do ponownej akceptacii.

Po uzyskaniu informacji od organizacji dotyczacej podjecia realizacji zadania publicznego

pracownik merytoryczny przygotowuje zarzadzenie w sprawie przyznania dotacji na jego

realizacje.

W przypadku przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana, nalezy w systemie witkac.pl

zaktualizowa¢ oferte do kwoty otrzymanej dotacji. Zaktualizowang oferte nalezy wydrukowaé

a na ostatniej stronie wydruku oferty nalezy umiesci¢ piecze¢ organizacji, ztozy¢ czytelnyle

podpis/y osoby/6b upowaznionej/ych do ztozenia oferty wraz z pieczecig/ami imienna/ymi.

W przypadku przyznania dotacji, szczegotowe warunki realizacji zadania okreslone zostang

w umowie na wykonanie zadania publicznego.



12. Wyniki konkursu ogtasza sie poprzez umieszczenie zarzadzenia Prezydenta przyznajacego
organizaciom dotacje na stronie: https://www.jaworzno.pl/category/ngo/ w BIP oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Jaworznie.

§7

1. Koszty, ktére mogg zosta¢ poniesione z dotaciji:
1) koszty osobowe i obstugi projektu,
2) koszty rzeczowe zwigzane z realizacjg zadania, inne niz wskazane w pkt 3,
3) koszty wyposazenia zwigzane z realizacjq zadania,
4) wydatki zwigzane z dziataniami promocyjnymi projektu (w tym m.in. plakaty, ulotki, ogtoszenia
prasowe). Warunki promocji zostang okreslone szczegotowo w umowie,
5) zakup ustug bezpo$rednio zwigzanych z realizacjg zadania.
2. Koszty, ktore nie moga by¢ poniesione z dotacji:
1) zakup nieruchomosci,

2) rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,
3) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,
4) dodatkowe Swiadczenia pieniezne wykraczajgce poza podstawowe wynagrodzenie za prace

(np. nagrody pieniezne),
5) wydatki juz finansowane z innych zrodet niz okreslone przez Wnioskodawce.

§8

1. Wyboru oferty lub ofert Prezydent Miasta Jaworzna dokona w terminie nie pézniej niz do dnia
31 lipca 2026 .

2. Ztozenie oferty nie jest rwnoznaczne z przyznaniem srodkéw finansowych. Oferent skiada oferte

na wtasng odpowiedzialnos¢.

3. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

4. Zapoprawnos¢ ztozonej oferty odpowiada podmiot sktadajacy oferte.

5. Do oferty powinny by¢ dotaczone wszystkie dokumenty wymienione w niniejszej procedurze

konkursu.

6. Organizacje, ktore zlozyty oferty sporzadzone wadliwie badz niekompletnie, co do wymaganego
zestawu dokumentdw lub informaciji zostang wezwane do uzupetnienia brakow formalnych oferty
odrebnym pismem, w okreslonym terminie.

Oferty ztozone po terminie zostang pozostawione bez rozpatrzenia.
Za date zlozenia oferty rozumie sie date wptywu do Urzedu Miejskiego w Jaworznie.
O podjetych decyzjach sktadajacy oferty powiadamiani sg pisemnie.

. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.

Ewentualne odwotanie konkursu nie stanowi podstaw do skiadania roszczen przez organizacje
zwigzane z m.in. poniesionymi kosztami przygotowania oferty.

§9

1. Warunkiem przekazania $rodkéw jest zawarcie umowy pomiedzy Gming Miasta Jaworzno,
a podmiotem sktadajgcym oferte.

2. Gmina Miasta Jaworzna moze odstapi¢ od wywigzania sig ze zobowiazan wynikajacych z umowy
(w catosci lub w czgdci), w szczegolnosci dotyczacej finansowania, w nastepujacych przypadkach:

— = O 0o =~
—_ 0 - - -

5



ujawnienia, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego
w ofercie,
utraty zdolno$ci do czynno$ci prawnych przez podmiot lub jego reprezentantow, badz kiedy

zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodnosé merytoryczng
lub finansowg oferenta.

§10

Nazwa podmiotu lub podmiotéw, ktére otrzymajg dotacje na powierzenie realizacji zadan z zakresu
pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i 0sob pn. "Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Jaworznie" bedzie

udostegpniona na stronie: https://www.jaworzno.pl/category/ngo/w BIP oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Jaworznie.

§11

1. Kompletne wnioski nalezy zlozyé w nieprzekraczalnym terminie do dnia 8 lipca 2026 r.
W godzinach pracy Urzedu Miejskiego w Jaworznie:
1) w formie elektronicznej poprzez system witkac.pl dostepny na stronie internetowej

2)

www.witkac.pl i w zaktadce organizacje pozarzadowe,

oraz w formie pisemnej z pismem przewodnim zawierajgcym adnotacje: ,Konkurs
na powierzenie realizacji zadan wtasnych gminy w roku 2026 w zakresie pomocy spoteczne;,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych
rodzin i osob pn. "Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Jaworznie” - Urzad
Miejski w Jaworznie Wydziat Wspotpracy Spolecznej i Gospodarczej Referat Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi w kancelarii Urzedu Miejskiego w Jaworznie.

2. Oferty ztoZzone po terminie wskazanym w § 11 ust.1 nie bedg rozpatrywane.
3. Informacje dotyczace konkursu ofert mozna uzyska¢ w Referacie Wspéipracy z Organizacjami

Pozarzadowymi w Wydziale Wspotpracy Spotecznej i Gospodarczej, ul. Plac Gérnikéw 5, pok. 108,
tel. (32) 61 81 780.

Jaworzno, dnia {5 ..... czerwca 2026 r.

" Lukasz Kolarczyk

Zataczniki:
1) standaryzacja ustug socjalnych dla projektu pn. "Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Jaworznjie!.
f

Stanistawa Odrzijwolska

Wspolpracy 20rga
w Wydziale Wspotpracy




Zatgeznik nr 1

Standaryzacja ustug opiekurniczych na rok 2026 dla zadania
»Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy Spolecznej w Jaworznie”

I. Postanowienia ogéine

1. Niniejszy dokument okresla standardy funkcjonowania Dziennego Domu Pomocy Spoleczne
w Jaworznie, zwanego dalej ,DDPS".

2. DDPS jest osrodkiem wsparcia dziennego, realizujacym zadania z zakresu pomocy spotecznej,
aktywizacji i wsparcia osob starszych oraz oséb wymagajacych czesciowej pomocy i wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu.

3. DDPS dziafa na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2026, poz.639).

4. Celem dziatalno$ci DDPS jest:
a) podtrzymywanie i rozwijanie sprawnosci psychoﬂzycznej uczestnikow,

b) przeciwdziatanie osamotnieniu i wykluczeniu spotecznemu,

zapewnienie wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

aktywizacja spoteczna, edukacyjna i zdrowotna,

poprawa jakosci zycia uczestnikow,

wspieranie samodzielnosci 0sob starszych.

Se.a0g

Il. Organizacja funkcjonowania DDPS

1. DDPS funkcjonuje od poniedziatku do pigtku. Placowka zapewnia dostepno$¢ ustug przez 8 godz.
dziennie (40 godzin tygodniowo).

2. Liczba miejsc w DDPS wynosi 30.

3. Zakres i harmonogram ustug dostosowywany jest do potrzeb uczestnikow oraz mozliwosci
organizacyjnych placowki.

4. DDPS moze realizowa¢ dziatania na terenie placowki.

5. DDPS we wspotpracy z innymi instytucjami i organizacjami moze rozszerzy¢ oferte na ustugi $wiadczone
poza swojg siedziba,

lll. Uczestnicy DDPS

1. Uczestnikami DDPS mogg by¢ osoby w wieku 60+, wymagajace czesciowej pomocy i wsparcia
w organizacji zycia codziennego, w szczegolnosci osoby samotne lub zagrozone izolacjg spoteczna,
2. Przyjecie do DDPS odbywa sig zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa na podstawie decyzji
administracyjnej Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Jaworznie (MOPS).
3. Kazdy uczestnik ma prawo do:
a) poszanowania godnosci i prywatnosci,
bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu,
udziatu w proponowanych formach wsparcia,
zgtaszania uwag, potrzeb i skarg,
e) Indywidualnego Planu Wsparcia, ktéry podlega okresowej ocenie i aktualizagj,
f) traktowania z szacunkiem i podmiotowo.
4. Uczestnik zobowigzany jest do:
a) pisemnego potwierdzenia swojej codziennej obecnosci (na tzw. liscie obecnosci),
b) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego,
c) respektowania regulaminéw obowigzujacych w DDPS,
d) wspdtpracy z personelem w zakresie realizowanego wsparcia.

b
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IV. Standard $wiadczonych ustug

1. Uslugi socjalne i opiekunczo-wspierajace. DDPS zapewnia ustugi wspierajace codzienne funkcjonowanie
uczestnikow, w szczegoinosci:
a) positki,
b) pomoc w organizaciji dnia,
c) dziatania wspierajace integracje spoteczna,
d) poradnictwo i dziatania informacyjne.
1.2 Standard wyzywienia:
a) DDPS zapewnia uczestnikom 2 positki dziennie,
b) uczestnicy maja zapewniony dostep do napojow (kawy, herbaty, cukru, mleka do kawy, wody itp),
¢) wyzywienie powinno uwzglednia zasady racjonalnego zywienia oraz mozliwosci dostosowania
do indywidualnych potrzeb zdrowotnych uczestnikow.
1.3 Uslugi aktywizujace i edukacyjne. DDPS realizuje dziatania aktywizujgce dostosowane do potrzeb
mozliwosci uczestnikow, w szczegolnosci:
a) treningi pamieci i funkcji poznawczych,
b) warsztaty tematyczne/edukacyjne,
c) zajecia integracyjne,
d) dziatania migdzypokoleniowe,
e) edukacje cyfrowg i spoteczna,
1.4 Ustugi kulturalne i owiatowe. DDPS organizuje:
a) spotkania okolicznosciowe,
b) wydarzenia integracyjne,
zajecia kulturalno-o$wiatowe,
wyjscia i wyjazdy,
wspdtprace ze srodowiskiem lokalnym,
dziatania wolontariackie i obywatelskie.
1.5 Ustugi usprawniajace i prozdrowotne. DDPS zapewnia dziatania wspierajace sprawnos¢ psychofizyczng
uczestnikow, w szczegdlnosci:
a) terapie zajgciowa-zajecia ruchowe,
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b) gimnastyke,

¢) kinezyterapie,

d) dziatania profilaktyczne,

e) edukacje zdrowotng,

f) dziatania wspierajace aktywny styl zycia.

V. Standard kadrowy

1. Minimalny standard zatrudnienia w DDPS to co najmniej 1 pracownik na 15 senioréw oraz fizjoterapeuta
lub terapeuta zajeciowy, lub instruktor terapii lub pielegniarka.

2. Dodatkowo, w zalezno$ci od potrzeb moga by¢ zatrudnieni inni specjalisci.

3. Placowka zarzadza kierownik, ktory moze petni¢ rowniez inne funkcje np. terapeuty zajeciowego.

4. Personel powinien posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do realizowanych zadan zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

5. Kadra zobowigzana jest do przestrzegania zasad etyki zawodowej, zachowania tajemnicy stuzbowej,

poszanowania praw uczestnikow.



VI. Standard lokalowy i bezpieczenstwa

DDPS powinien posiada¢ warunki lokalowe umozliwiajace realizacje ustug w sposéb bezpieczny i godny.

Placéwka powinna zapewniac:

a) pomieszczenie ogdinodostepne wyposazone w stoly i krzesta (lub kanapy i fotele) petnigce funkcje
sali spotkan, jadalni,

b) 1 pomieszczenie albo pomieszczenia kuchenne lub aneks kuchenny, wyposazone w sprzety,
urzadzenia i naczynia do przygotowania/wydania positku,

c) 1 pomieszczenie do utrzymania lub zwiekszenia aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii wyposazone
w podstawowy sprzet, odpowiedni do potrzeb i sprawnosci senioréw (np. materace, lezanke, rotory,
drabinki, drobny sprzet do éwiczen indywidualnych itp.),

d) 1 pomieszczenie petnigce funkcje szatni dla seniorow z indywidualnymi szafkami,

e) co najmniej 1 tazienke wyposazong w 2 toalety (dla kobiet i mezczyzn), umywalke i prysznic
z krzesetkiem, uchwyty pod prysznicem.

Ponadto o$rodek moze posiada¢ miedzy innymi:

a) pomieszczenie klubowe z biblioteczkg i prasa, wyposazone w sprzet RTV, komputer z dostepem
do internetu,

b) kanapy i fotele,

c) pomieszczenie do odpoczynku z miejscami do lezenia,

d) pomieszczenie do terapii indywidualnej lub poradnictwa rozumianego jako szeroko pojeta praca
socjalna,

e) wydzielone miejsce na pralke i odpowiednio wyposazone miejsce do prasowania,

f)  pokdj zabiegowo-pielegniarski.

VII. Indywidualizacja wsparcia

Zakres wsparcia uczestnika powinien by¢ dostosowany do jego potrzeb, mozliwosci i stanu
funkcjonalnego.

DDPS prowadzi diagnoze potrzeb uczestnika, indywidualne plany wsparcia, okresowg ocene efektow
wsparcia.

Okresowa ocena efektow wsparcia przeprowadzana jest nie rzadziej niz 1 raz na 6 miesiecy oraz
kazdorazowo w przypadku istotnej zmiany sytuacji uczestnika.

VIll. Wspétpraca srodowiskowa

DDPS wspdtpracuje w szczegoinosci z:

osrodkiem pomocy spotecznej,

urzedem miejskim,

podmiotami leczniczymi,

organizacjami pozarzadowymi,

instytucjami kultury,

placowkami edukacyjnymi,

rodzinami uczestnikow,

wolontariuszami,

innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz oséb starszych.
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IX. Monitoring jakosci ustug

DDPS prowadzi dziatania stuzgce monitorowaniu jakosci $wiadczonych ustug, ktére obejmuija;
a) analize frekwenciji uczestnikow,

b) ocene skutecznosci dziatan,

c) analize zgtaszanych potrzeb,



d) rozpatrywanie skarg i wnioskow.
2. Wyniki monitoringu moga stanowi¢ podstawe do doskonalenia organizacji pracy DDPS.
3. Wyniki monitoringu przekazywane sg do MOPS w Jaworznie oraz do Urzedu Miejskiego w Jaworznie

Referatu Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.

4. Kierownik DDPS jest zobowigzany do:

a) niezwlocznego informowania MOPS o nieobecnosci uczestnikow trwajacej duzej niz 14 dni,

b) przekazywania do MOPS kserokopii list obecnosci uczestnikow, wykazu oséb, ktérym nalezy
przypisa¢,wysokos¢ naleznosci za pobyt w DDPS oraz dowody wptaty uczestnika za pobyt w DDPS
do 05 dnia kazdego nastepnego miesigca,

c) prowadzenia szczegdtowych harmonograméw z petnym wykazem zaje¢ realizowanych
w poszczegolnych dniach.
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