Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050.50.2026
Burmistrza Radzymina
z dnia 21 maja 2026 .

OGLOSZENIE

Burmistrz Radzymina ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy
oraz turystyki i krajoznawstwa w Gminie Radzymin pn. ,Wakacje z naturg — wakacyjny
wyjazd dla dzieci i mtodziezy z Gminy Radzymin 2026”

Oglasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje w Gminie Radzymin w 2026 roku zadania
publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci
i mtodziezy oraz turystyki i krajoznawstwa

Zaleca sie, aby Oferent przed przystapieniem do otwartego konkursu ofert zapoznat sie
z ,Zasadami przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Gminy Radzymin organizacjom
pozarzgdowym oraz innym podmiotom, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”, przyjetych
Zarzgdzeniem Burmistrza Nr 0050.18.2022 z dnia 9 lutego 2022 roku, dostepnych pod
adresem https://bip.radzymin.pl/zarzadzenie/5056/zarzadzenie-nr-0050-18-2022

I. Rodzaj zadania objetego konkursem
Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i miodziezy poprzez organizacje aktywnego wypoczynku
w trakcie wakacji z elementami turystyki i krajoznawstwa pn. ,Wakacje z naturg —
wakacyjny wyjazd dla dzieci i mtodziezy z Gminy Radzymin 2026”

Il. Cele konkursu — informacje specyfikujace zadanie:

1) organizacja aktywnego wypoczynku wakacyjnego dzieci i mtodziezy z terenu gminy
Radzymin poprzez organizacje wyjazdu do miejsc o wysokich walorach przyrodniczych,

2) nalezy zorganizowac¢ wyjazd trwajacy minimum 10 dni (9 noclegéw) dla co najmniej 40
uczestnikow,

3) wypoczynek powinien mie¢ forme biwaku/kempingu lub podobng,

4) wypoczynek powinien by¢ ukierunkowany na aktywne spedzanie wolnego czasu, np.
poprzez organizacje pieszych wedrdéwek itp.,

5) w trakcie realizacji zadania nalezy przeprowadzi¢ co najmniej 20 godzin programu
edukacyjnego lub/i profilaktycznego dla uczestnikow zadania,

6) wyjazd powinien by¢ ukierunkowany na kontynuacje dziatan podejmowanych w roku
szkolnym 2025/2026.

lll. Rezultaty zadania, w szczegdlnosci:
1) ilos¢ odbiorcéw zadania oraz dni wyjazdowych do miejsc o wysokich walorach
przyrodniczych,
2) realizacja dziatan ukierunkowanych na aktywne spedzanie czasu wolnego,
3) zakres oraz ilo$¢ programow edukacyjnych lub/i profilaktycznych, a takze wzrost wiedzy
wynikajacy z ich przeprowadzenia.



IV. Zasady przyznawania dotacji:

1)

2)
3)

4)

postepowanie konkursowe odbywad sie bedzie w oparciu o zasady okreslone w ustawie

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.

z 2025 r. poz. 1338, z pdzn. zm);

ztozone oferty podlegajg ocenie formalnej i merytorycznej;

tylko oferty spetniajgce kryteria formalne bedg oceniane pod wzgledem merytorycznym

przez Komisje Konkursowg;

Burmistrz Radzymina zastrzega sobie prawo do:

a) odwotania konkursu,

b) zmiany wysokosci sSrodkéw publicznych na realizacje poszczegdlnych zadan w trakcie
trwania konkursu,

c) negocjowania z oferentami wysokosci dotacji, terminu realizacji zadania oraz zakresu
rzeczowego zadania,

d) negocjowania warunkéw i kosztdw realizacji zadania oraz dofinansowania
niepetnego zakresu zadania w przyjetych ofertach,

e) wyboru jednej oferty w ramach srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
zadan,

f) przetozenia terminu dokonania oceny formalnej i/lub rozstrzygniecia konkursu,

g) nieudzielenia dotacji, w przypadku, gdy oferta uzyska mniej niz 60 pkt.

V. Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania

Gmina Radzymin planuje przeznaczy¢ na realizacje zadania w 2026 roku w formie dotacji
celowej, dofinansowanie o tacznej wartosci 30 000,00 zt (stownie: trzydziesci tysiecy ztotych
00/100).

VI.

Terminy i warunki realizacji zadania:

1)
2)
3)

4)

5)

Termin realizacji zadania: od 1 lipca 2026 r. do 31 sierpnia 2026 r.
Zadania moga byc¢ realizowane wytacznie na rzecz mieszkancéw Gminy Radzymin.
Adresat konkursu: konkurs skierowany jest do organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgce dziatalnos¢ statutowa
w danej dziedzinie, zgodnie z art. 11 ust 1 pkt 1 ustawy.
Realizatorem zadania publicznego moze by¢ oferent, ktéry dysponuje wykwalifikowang
kadrg, tj. osobami posiadajgcymi wiedze w zakresie objetym zadaniem i doswiadczeniem
w realizacji podobnych przedsiewzie¢. Rzetelny opis zasobdw kadrowych
zaangazowanych w projekcie: opis kwalifikacji, doswiadczenia zawodowego w czesci IV
oferty pkt 2 ,,Zasoby Kadrowe” (w miare mozliwosci bez podawania danych osobowych;
proponuje sie uzywac okreslenia ,realizator”, ,trener”, ,instruktor”, ,medyk” itp.).
Dopuszcza sie, w trakcie realizacji zadania, mozliwo$s¢ dokonywania przesunieé
w zakresie poszczegdlnych pozycji kosztéw dziatania oraz pomiedzy dziataniami do 15%
z zastrzezeniem, iz:
a) wszelkie przesuniecia kosztéw przedstawionych w umowie powyzej 15% wymagajg
pisemnej zgody Zleceniodawcy, na pisemny wniosek Zleceniobiorcy, zgtoszony wraz



z uzasadnieniem. Zmiany powyzsze mogq by¢ dokonywane tylko w uzasadnionych
przypadkach w drodze aneksu do umowy;

b) jezeli dany wydatek wykazany w sprawozdaniu z wykonania zadania publicznego nie
jest réwny odpowiedniemu kosztowi okreSlonemu w umowie, to uznaje sie go za
zgodny z umowag wtedy, gdy zmiana tego wydatku nastgpita o nie wiecej niz 15%, tj.
wydatek uznaje sie za zgodny jezeli stanowi nie mniej niz 85% oraz nie wiecej niz
115% kwoty okre$lonej w kosztorysie. Zmiana wydatku o wiecej niz 15% uznawana
jest za niezgodng z umowa.

¢) minimalny dopuszczalny poziom realizacji poszczegdlnych pozycji kosztéw dziatania
oraz poszczegdlnych dziatan stanowi 85%, zas maksymalny 115% przy zatozeniu, ze
srodki zostang przesuniete na inne pozycje kosztorysu oraz nie spowodujg wzrostu
poziomu udzielonej dotacji w catkowitych kosztach zadania. Realizacje pozyciji
kosztorysu w_stopniu _mniejszym niz 85% uznaje sie za dotacje pobrang
w nadmiernej ilosci, ktora podlega zwrotowi do budzetu Gminy Radzymin.

6) Wktad wiasny finansowy okre$la sie na nie mniej niz 15% wartosci zadania publicznego.

7) Dopuszcza sie mozliwos¢ wykazania wktadu wtasnego niefinansowego, tj. rzeczowego,
osobowego lub rzeczowego i osobowego.

8) Dopuszcza sie mozliwos¢ pobierania swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania.

9) Koszty administracyjne zadania publicznego okresla sie na nie wiecej niz 10% kwoty
dotacji.

10) Koszty zakupu sprzetu (zwigzanego merytorycznie z zadaniem), sfinansowanego
z dotacji moga stanowi¢ maksymalnie 10% wysokosci dotac;ji.

11) Oferent sktada sprawozdanie z wykonania zadania publicznego wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 5 do Rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018 r. poz. 2057, z pdin. zm.), wylgcznie za
posrednictwem elektronicznego generatora naboru ofert www.witkac.pl.

12) W przypadku, gdy Oferent przewiduje prace wolontariusza, nalezy jg precyzyjnie wskaza¢
w kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego oraz zawrzec
stosowne porozumienie w mysl art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

13) W przypadku, gdy Oferent przewiduje wykonywanie pracy spotecznej cztonkéw
organizacji, nalezy jg precyzyjnie wskaza¢ w kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji
zadania publicznego.

14) Oferent jest zobowigzany do realizacji zadania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

15) Oferent ma obowigzek na biezgco $ledzi¢ i respektowaé umieszczane na stronach
internetowych Gtownego Inspektoratu Sanitarnego i Ministerstwa Zdrowia, wytyczne
i zalecenia dotyczgce ewentualnych stanéw epidemii, lub zagrozenia epidemicznego,
w tym zasady bezpiecznego postepowania, a takze aktualne przepisy prawa, jesli takowe
sie pojawig.

16) Oferent, ktérego oferta zostanie wybrana w otwartym konkursie ofert oraz bedzie
realizowac¢ zadanie publiczne zobowigzany jest do udostepniania informacji publicznej
na zasadach i w trybie okreslonym w art. 4a, 4b, 4c ustawy o dziatalnosci pozytku
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publicznego i o wolontariacie. Niezbedne jest dokumentowanie catosci zadania
(np. zdjecia z przeprowadzanych zaje¢, promowanie gminy Radzymin jako
wspotorganizatora zadania w miejscu realizowanego zadania oraz w miare mozliwosci na
stronach internetowych, portalach spoteczno$ciowych, prasie itp.).

17) Oferent moze ztozy¢ nie wiecej niz 1 oferte. W przypadku ztozenia przez oferenta
wiekszej ilosci ofert — ocenie podlega¢ bedzie tylko ta, ktéra wptyneta do Urzedu jako
pierwsza.

VIl. Wymagane dokumenty

1) oswiadczenie oferenta: ,,Zobowigzuje sie do przestrzegania zapiséw ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110, z pézn. zm.), a w szczegélnosci przed
nawigzaniem z osobg stosunku pracy (w tym takze na umowy cywilnoprawnej) lub
przed dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi, zobowigzuje sie do
uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem
ograniczonym oraz do wprowadzania i realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich”;

2) oswiadczenie oferenta o niezaleganiu z zadnymi pfatnosciami na rzecz Gminy
Radzymin oraz jej jednostek organizacyjnych;

3) aktualny statut organizacji;

4) oswiadczenie oferenta o wytagcznym posiadaniu rachunku bankowego

O NUMEIZE: ..oooviiieeeiiiiirieereeeeeeeeeeeeesesssnnnanenes oraz zobowigzaniu sie do utrzymania
tego rachunku, nie krécej niz do chwili dokonania ostatecznych rozliczen z Gming
Radzymin;

5) w przypadku, gdy Oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sgdowym, nalezy
dofaczy¢ do sktadanej oferty w formie elektronicznej za posrednictwem generatora
ofert konkursowych, kopie aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidenc;ji,
ewentualnie inny dokument potwierdzajgcy status prawny Oferenta. Odpis musi by¢
zgodny ze stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

Wszystkie zatgczniki, dokumenty i oswiadczenia dotgczone do oferty nalezy sktadaé w formie
elektronicznej, tzn. skanu podpisanego oryginatu lub kserokopii poswiadczonej za zgodnos¢
z oryginatem. Dokumenty muszg by¢ podpisane przez osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli ze strony organizacji. Podpisy oséb upowaznionych muszg by¢ zgodne ze
statutem lub innym dokumentem lub rejestrem (np. KRS) okreslajgcym sposdb reprezentacji
oferenta i sktadania oswiadczen woli w imieniu oferenta.

VIIl. Termin sktadania ofert
1) Oferty nalezy sktadac jedynie za posrednictwem elektronicznego generatora naboru
ofert www.witkac.pl, w terminie od 22 maja od godz. 00:00 do 15 czerwca 2026 r., do
godziny 18:00.




2) Termin ztozenia papierowego potwierdzenia wydrukowanego z generatora wnioskow,
wyznacza sie na 15 czerwca 2026 r. — do godziny 18:00:00 w UMiG Radzymin,
pl. T. Kosciuszki 2, bud. A lub ul. Konstytucji 3 Maja 19, bud. B; osobiscie lub pocztg,
z zastrzezeniem, ze liczy sie data wptywu do urzedu. Dokument mozna ztozyé réwniez
doreczeniem elektronicznym (e-Doreczenia): AE:PL-46475-65976-SGAUD-20
z zastrzezeniem, ze liczy sie data wptywu do urzedu.

3) Potwierdzenie ztozenia oferty musi by¢ podpisane przez osoby uprawnione do sktadania
oswiadczen woli w imieniu oferenta.

4) Oferty ztozone w inny sposéb lub po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg
rozpatrywane.

5) Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dofinansowania.

6) Ztozenie oferty oraz uznanie jej za spetniajgcg kryteria nie gwarantuje przyznania
srodkdw finansowych w wysokosci, o ktérg wystepuje oferent.

7) Oferent moze ztozy¢ jedng oferte. W przypadku ztozenia przez oferenta wiekszej ilosci
ofert — ocenie podlegac bedzie tylko ta, ktéra wptyneta do Urzedu jako pierwsza.

. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz terminie dokonywania wyboru ofert.

1) Otwarty konkurs ofert przeprowadza sie zgodnie z trybem i zasadami okreslonymi w:

a) Uchwale nr 40/VI/2024 Rady Miejskiej w Radzyminie z dnia 6 listopada 2024 r.
w sprawie uchwalenia Programu Wspoétpracy Gminy Radzymin na lata 2025-2026
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dostepnej pod adresem:
https://bip.radzymin.pl/uchwala/8410/uchwala-nr-40-vi-2024;

b) ,Zasadach przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Gminy Radzymin organizacjom
pozarzgdowym oraz innym podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”, przyjetych
Zarzgdzeniem Burmistrza Nr 0050.18.2022 z dnia 9 lutego 2022 roku, dostepnych pod
adresem: https://bip.radzymin.pl/zarzadzenie/5056/zarzadzenie-nr-0050-18-2022;

2) Wybdr ofert do realizacji i tym samym ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastgpi nie
podzniej niz w ciggu 30 dni od terminu zakoniczenia sktadania ofert.

3) Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej
(w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.radzymin.pl, na stronie internetowej Gminy
Radzymin www.radzymin.pl, na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
Radzymin przy pl. T. Kosciuszki 2, ul. Konstytucji 3 Maja 19, ul. Komunalna 2 oraz
generatorze www.witkac.pl).

4) Decyzje o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz Radzymina.

5) Szczegdtowe i ostateczne warunki realizacji zadania zostang uregulowane w umowie.

6) Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty nie stosuje sie trybu odwotawczego.



https://bip.radzymin.pl/uchwala/8410/uchwala-nr-40-vi-2024
https://bip.radzymin.pl/zarzadzenie/5056/zarzadzenie-nr-0050-18-2022
http://www.radzymin.pl/
http://www.witkac.pl/

X. Kryteria oceny ofert

Maksymalna Przyznana
Kryteria oceny ocena ocena
punktowa punktowa
Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego,
w szczegolnosci:
. . . .. | 1) 0-10pkt
1) ocena czy zaproponowane w ofercie dziatania przyczynia sie Do
do osiaggniecia zaktadanych celéw realizacji zadania publicznego,
uzupetnienia
2) ocena adekwatnosci i innowacyjnosci zaproponowanych | 2) 0-7 pkt
dziatan do zakresu zadania konkursowego,
8 3) 0-8 pkt
3) ocena wiasciwego doboru adresatéw proponowanych
dziatan.
Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje
0s6b uczestniczacych w realizacji zadania, w szczegdlnosci:
1) ocena potencjatu organizacyjnego oferenta (oferentéw) i jego 1) 0 -8 pkt
dotychczasowych doswiadczen do zakresu realizacji zadania,
2) ocena sposobu zarzadzania realizacjg zadania (w tym Do
czytelnos¢ podziatu obowigzkédw, uwzglednienie monitoringu 2) 0-6 pkt o
. . uzupetnienia
lub ewaluacji zadania),
3) ocena kwalifikacji i doswiadczenia personelu proponowanego 3) 0—7 pkt
do realizacji zadania,
4) ocena rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia
srodkdw na realizacje zadan publicznych w latach poprzednich
(jesli dotyczy). 4) 0-4 pkt
Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym udziat wkfadu
witasnego, w tym S$rodkédw finansowych wtasnych Ilub
pochodzacych z innych zrédet, w szczegdlnosci: 1) 0-8 pkt
1) ocena racjonalnosci i efektywnosci zaplanowanych Do
wydatkow,
2) 0-6 pkt uzupetnienia
2) ocena niezbednosci wydatkéw do realizacji zadania
i osiggania jego celdw,
3) ocena prawidfowosci sporzadzenia kosztorysu 3) 07 pkt
i kwalifikowalnosci kosztow (przejrzystos¢ i poprawnoscé
rachunkowa),
4) 0-4 pkt




4) ocena zgodnosci proponowanych stawek jednostkowych ze
stawkami rynkowymi.

Ocena wktadu rzeczowego (np. sprzet, lokal) i osobowego
(Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkdw),
w szczegolnosci:

Do
1) ocerlma potencjatu technicznego, w tym sprzetowego, 1) 0—8 pkt e
warunkow lokalowych, sposobu ich wykorzystania, w tym
wsparcie oferenta przez ewentualnych partneréw,
2) ocena zaplecza osobowego (Swiadczenia wolontariuszy | 2) 0—7 pkt
i praca spoteczna cztonkéw) i sposéb jego wykorzystania.
Ocena innych kryteriéw wynikajacych ze specyfiki zadania
konkursowego: Do
1) realizacja programu edukacyjnego lub/i profilaktycznego dla uzupetnienia
uczestnikéw zadania. 1) 0-10 pkt
Liczba punktéw ogétem 100

Liczba przyznanych punktow:

Xl. Informacja o realizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego
rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegélnym uwzglednieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

W 2025 i 2026 roku Gmina Radzymina nie ogtaszata otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan z zakresu dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.

W 2025 roku Gmina Radzymina ogfosita i zlecita realizacje zadania publicznego w zakresie
turystyki i krajoznawstwa, przyznajac dotacje w tgcznej kwocie 30 000,00 zt (stownie:
trzydziesci tysiecy ztotych 00/100). (https://bip.radzymin.pl/zarzadzenie/9213/zarzadzenie-

nr-0050-50-2025)



https://bip.radzymin.pl/zarzadzenie/9213/zarzadzenie-nr-0050-50-2025
https://bip.radzymin.pl/zarzadzenie/9213/zarzadzenie-nr-0050-50-2025

W 2026 roku Gmina Radzymina nie ogtaszata otwartych konkursow ofert na realizacje zadan
w zakresie turystyki i krajoznawstwa.

Xll. Dodatkowe informacje

Osoba uprawniong do kontaktdw z Oferentami oraz udzielania szczegétowych informacji
w przedmiocie postepowania konkursowego jest Kamil Stelmach, kstelmach@radzymin.pl,
22 667 68 53, starszy inspektor ds. partycypacji i polityki spotecznej, Urzad Miasta i Gminy
w Radzyminie, ul. Konstytucji 3 Maja 19.

Z up. Burmistrza
/-/Krzysztof Dobrzyniecki
Zastepca Burmistrza



